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Profil des répondants Parcours depuis I'obtention du dipléme
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Effectifs

Diplome d'accés Effectifs

Diplomés o4 2004/2005 2005/2006 2006/2007

Types de réponses Effectifs [Nk Etudes : 0
Par courrier FemisE 7~
En ligne Etudes: o
/
/ Pas d’études : 0

” Baccalauréat Effectifs

Etudes: 3

ES 1 ;
Situation au 01/12/2006 L 5 / Etudes: o
— - Nature du dipléme Effectifs 7~
Situation au 01/12/2006  Effectifs [ 2 —— Pas d'études : 3
. Formation initiale 7 /
Emploi STI fo) / Sy
i i as d'études : 3
Recherche d'emploi 1 STL e Formation continue (o) e
_ émés: 7
Inactivité 1 STT 2 VAE Q . .
: . Etudes: o
Poursuite / reprise d'études Bac Pro 1 Par alternance o _
Dispositif de reconversion Bac Agricole 1 Non réponse o Etudes: 0
Total / TS
Pas d’études : 4
Etudes: 0
e

Pas d'études : 4

Acceés direct 1

1a 3 mois 2 2-3 3 Pas d'études : 4
4 a6 mois o 4 et plus o

. LFe
> & 6 mois Non réponse . Poursuite d’études : nature et spécificité des diplomes

; préparés aprés laLP
Non réponse

Seuls 5 repondants sont concer7es Jar

ces questions
en emploiau O1/1

6

, , N - En 2004-2005: 3 inscrits en «Business and Administration» (BA) a l'univer-
Les résultats des études et enquétes de 'ORESIPE sont consultables et téléchargeables sur sité de Lincoln (deux diplémes obtenus, un abandon)

www.universites-formations-alsace.fr
rubrique "ORESIPE"

ORESIPE - Péle universitaire européen de Strasbourg
4 rue Blaise Pascal 67070 Strasbourg cedex




Emploi occupé au 01/12/2006

Mode d'obtention Effectifs Secteur d'activité Effectifs Type de contrat Effectifs

Stages ou contrats réalisés pendant des études
antérieures a votre licence professionnelle

Stages ou contrats réalisés pendant votre licence
professionnelle

Stages ou contrats réalisés pendant des études
postérieures a votre licence professionnelle

Grace aux petites annonces

Par votre réseau relationnel

Par internet

Par 'ANPE

Réussite a un concours de la fonction publique
En envoyant une candidature spontanée

Suite a une mission d'intérim

Autre

Non réponse

(e]

Agriculture 2
BTP o
Banque, assurances o
Commerce, transport, télécoms, postes 2
Industrie o

Autres services marchands 1

Services non marchands

O O

Non réponse

Total

wu

Quotité travaillée Effectifs

Temps plein

wv

Temps partiel

Non réponse

oire des emplois occupés au 01/12/2006 et des compétences exercées

Liste des emplois occupés

nombre de personnes ayant indiqué cet emploi.

- Caviste

- Attaché commercial

- Responsable adjoint de magasin
- Commercial itinérant CHR

- Vigneron récoltant)

Le chiffre entre parenthéses précise, le cas échéant, /e

Compétences exercées

Le chiffre entre parenthéses précise, le cas échéant, /e
nombre de personnes ayant indiqué ces compétences

- Vinification (2)

- Mise en bouteille

- Vente (2)

- Conduite de la vigne

- Expédition

- Conseil

- Gérance

«  Gestion du point de vente (Commandes, réception
de marchandises, mise en rayon, encaissement,
Management de I'équipe...)

- Prospection

- Prise de commande et suivi de la clientéle

Fonctionnaire o
Contrat sans limite de durée : CDI 4
Contrat a durée limitée: CDD o
Contrat d'intérim (¢}
Contrat d'apprentissage o
Contrat de professionnalisation o
Travailleur indépendant 1
Autre o)
Non réponse o

Total 5

Effectifs

Pas de salarié 1

Taille de I'entreprise ou administration

1a2 o

3a9 1

10 4 49 1
503199

2
200 a 499 (¢]
(e]

500 et plus

Non réponse o

Revenu net mensuel

Rémunération

Médiane 1108€
Minimum 985€
Maximum 1245€

Non concerné =

Non réponse 1

Revenu net mensuel, primes comprises, des diplémés dgés
de moins de 28 ans, hors formation continue (FC) et VAE.

Adéquation emploi - formation

3 étudiants sur 5 estiment que leur emploi corres-
pond a leur spécialité de licence professionnelle.




