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DELIBERATION
Conseil d’administration
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Délibération
n°148-2020
Point 4.8.9.2

Point4.8.9.2 del'ordre du jour
Tarifs 2020-2021 et renouvellement des formations diplémantes proposées hors SFC (3éme partie)

EXPOSE DES MOTIFS :

Les diplomes d'université sont créés en application de I'article L.613-2 du Code de I'éducation qui dispose que
« les établissements peuvent {...} organiser, sous leur responsabilité, des formations conduisant a des diplomes
qui leurs sont propres ou préparant a des concours ».

Ces dipldmes doivent s'autofinancer et l'inscription aux formations correspondantes donne lieu au versement
d'un droit déterminé par le Conseil d'administration de I'université aprés avis de la Commission de la formation et
de la vie universitaire, en fonction du codt complet de ce dipléme.

Aux montants soumis a l'approbation du conseil, s'ajoute le droit national de scolarité fixé annuellement par
arrété du Ministre de I'enseignement supérieur, de la recherche et de l'innovation. Selon le niveau auquel ces
diplémes conduisent, le droit de scolarité national applicable est celui du niveau Licence ou du niveau Master.

Les composantes dans cette 3éme partie sont:
- Faculté des sciences historiques
- Faculté de théologie catholique
- Faculté de droit, de sciences politiques et de gestion
- Faculté de médecine
- Faculté de physique et d'ingénierie
- Faculté des sciences de la vie
- Faculté des sciences économiques et de gestion
- Institut national supérieur du professorat et de I'éducation (INSPE)
- Institut de traducteurs, d'interprétes et de relations internationales (ITIRI)
- UFR de mathématique et informatique

Sciences Po Strasbourg, I''PAG et I'Ecole de sages-femmes n'ayant pas remis leurs tarifications pour I'année
20/21, les tarifs ont donc été reconduit a l'identique par rapport a I'année derniére.

Le 22 septembre 2020, la Commission de la formation et de la vie universitaire a approuvé, par 26 voix pour.



Délibération
Le Conseil d’administration de I'Université de Strasbourg approuve les tarifs 2020-2021 et renouvellement des
formations dipldmantes proposées hors SFC (3éme partie).

Résultat du vote:

Nombre de membres en exercice 37
Nombre de votants 27
Nombre de voix pour 27
Nombre de voix contre 0
Nombre d'abstentions 0

Destinataires :

e Madame la Rectrice déléguée pour I'enseignement supérieur, la recherche et I'innovation
e Direction générale des services

e Direction des finances

e Agence comptable
Fait a Strasbourg, le 1°" octobre 2020

Le Directeur général des services par intérim

i

Christophe DE CASTELJAU



Codes APOGEE Tarifs 2019-2020 Tarifs 2020-2021
9% hausse Fi par | % hausse FC
Composante Diplames Dipléme version  Etape  version " Fidroits spécifiques alanné Remarques / Modifications
droits spécifiques.
Arts, Lettres, Langues
ITIRI - Tarifs des impressions noir et blanc, pour les
Langues i 6 cents/page
étudiants, dans la salle informatique
ITIRI - Tarifs des impressions couleur, pour les
Langues i , 18 cents/page
étudiants, dans la salle informatique
roit, Economie, Gestion, et sciences politiques et sociales
em U Bachelor jeune entrepreneur
em 18] emuu [ 201 [ emaur [ 201 3500 3700
em 28] emuu [ 201 [ emuuz [ 202 3500 3700
[em 38 emuu [ 201 [ emaus [ 203 3500 3700 3500 4000
[EM Redoublement
em 1A 1750
EM 24| 1250 1750 oui 28,50%
em 3A 1250 1250
M Année 800
e oU nvestigations financire et analyse financiere [ TTT T
criminelle
[Droit 1A[ pAvgu [ 213 DAU9UL 213 0 0
[Droit 2A[ pAvgu [ 213 DAU9U2 213 0 0
[Droit 3A[ pAavou [ 213 DAU9U3 213 0 0
oroit ou clinique Droits de I'homme:
[Droit 1A[ DAsLU | 231 DASLUL 231 350 350
[Droit 2A[ pAsLU | 231 DASLU2 231 150 150
oroit bu Droit, société et pluralité des religions oas7u [ 211 | pasrur | 2m o mmpwi’g:; foreniree
roit ou iplome de Juriste Conseil d'Entreprise oAU [ 210 | DpA36U1 | 210
16re année| DA36U1 150 150
26me année| DA36U1 150 150
3éme année| DA36U1 900 900
oroit ou pollutions et nuisances
oroit 1 oausu | 711 [ pausur [ 20 150 150
oroit 22 oausu | 711 | pausuz [ 101 150 150
Baisse de 25% car les effectifs ont augmenté entre 2017 et 2019 (de 35 a 96,
oroit ou Terminalogie juridique anglaise oavru [ 71 | pavrun | 101 150 112 oul -25% .
étudiants)
proit EJ Préparation au CRFPA pour inscrits 3 au DU EJIP 200 200
oroit iE) préparation a 'examen d'accés au CRFPA 400 Création 20/21
oroit E) ERacE oap1p | 210 [ oap7er | 210 400
Droit IEJ Classe carrires judiciaires oapu | 231 | papepr | 231 800
oroit DU Etudes judiciaires et policiéres 1000 Création 20/21
sc. Eco DU Magistére génie économique
sc. Eco 1A| EG1BU | 401 | EGiBUL | 401 165 160 oui 3%
sc. Eco 2A| E61BU | 401 | EG1BU2 [ 401 165 160 oui 3%
sc. Eco 3A EG1BU | 401 | EG1BU3 | 401 165 160 oui 3%
310 droits pleins et 150 310 droits pleins et 150
sc. Eco DU Etudiant-entrepreneur EG6FU | 401 EG6GUL 401 ) 500 ) 500
droits réduits droits réduits
sc. Eco DU Disrupt 4,0 eceDU [ 320 EG6DU1 320 500 2500 500 2500
sc. Eco DIU Research in management EG6JU [ 401 EG6JUL 401 244 244
(o U interdisciplinaire d'études européennes - w00 | 210 | saour | 21
SUPPRESSION
= Diplome IEP
= boursiers
= 14, 28, 4A, 54| 0 o
= 34 o o
= revenus N-2 inférieurs 3 13 001€
= 14, 28, 4A, 54| 200 200
iEp 34 0 0
= revenus N-2 entre 13 001€ et 14 500€
= 14, 28, 4A, 54| 300 300
= 34 o o
= revenus N-2 entre 14 501€ et 16 000€
&3 14, 28, 4A, 54| 400 400
= 34 o o
= revenus N-2 entre 16 001€ et 17 000€
= 14, 28, 4A, 5A) 500 500
= 34 100 100
= revenus N-2 entre 17 001€ et 18 500€
= 14, 28, 4A, 54| 600 600
= 34 200 200
= revenus N-2 entre 18 501€ et 19 500€
= 14, 28, 4A, 54| 800 800
= 34 500 600
= revenus N-2 entre 19 501€ et 20 500€
= 14, 28, 4A, 54| 900 900
= 34 700 700
= revenus N-2 entre 20 501€ et 22 000€
= 14, 2, 44, 54| 1000 1000
= 34 800 800
= revenus N-2 entre 22 001€ et 23 500€
= 14, 28, 4A, 54| 1100 1100
= 3] 900 900
= revenus N-2 entre 23 501€ et 25 000€
= 14, 2, 4A, 54 1200 1200
= 34| 1000 1000
= revenus N-2 entre 25 001€ et 27 000€
= 14, 2, 4A, 54 1300 1300
= 34 1100 1100
revenus N-2 entre 27 001€ et 33 000€
14, 2, 4A, 5A) 1500 1500
34 1300 1300
revenus N-2 entre 33 001€ et 38 000€




=3 1A, 24, 4A, 5| 1900 1900

iep 34 1700 1700
iep revenus N-2 entre 38 001€ et 47 000€
iep 14, 24, 4A, 54 2300 2300
iep 3A 2100 2100
iep revenus N-2 supérieurs 3 47 001€
= 14, 28, 4A, 54| 3000 3000
iep 3A 2800 2800
o Etudiants passant en commission de réaffectation| Exonération des droits de Exonération des droits de
aprés cloture de 'admission en 5A base master base master
paiement des droits de base paiement des droits de base|
iep Etudiant en 5A admis en prépa IENA ou INET| de 5A + Exonération 3 100% de 5A + Exonération 3 1009
du droit de la préparation du droit de la préparation
iep concours dentrée
iep 1A - non boursier 180 180
iep 1A - boursier 60 60
iep 2A - non boursier 80 80
= 2 - boursier 30 30
= Préparation au concours de IENA
= Frais de candidature (non inscrit au diplome IEP) 30 30
= Frais de candidature (inscrit au diplome EP) 0 o
= L ['spesc [ 201 [ spesca [ 201 400 400
= m [ speoc [ 212 | seeoct [ 212 400 400
= Préparation INET
= Frais de candidature (non inscrit au diplome IEP) 30 30
= Frais de candidature (inscrit au diplome EP) 0 o
= L [ 'speac [ 201 [ speact [ 201 400 400
= M [ speac [ 212 | see2cr [ 212 400 400
= Certificate of european studies
= 1semestre | sp7av | 401 | sp7aun | ao1 1200 1200
|iee 2semestres | sp71u | 401 | spraun 1200 1200
1PAG Préparation aux concours A et A+ AGP3p | 681 | AGP3P1 | 101 490 2490 490 2490

IPAG Préparation aux concours sociaux AGPgP | 212 | AGPeP1 | 212 490 2490 490 2490

: aux concours pour les mathématici
1pAG 3 acpsp [ 61 | Aceser | 101 490 2490 490 2490
et économistes

1pAG Frais de candidatures 9 49 9 49

IpAG Préparation & temps réduit

3 Fonction publique d'Etat acPep [ 231 | aceep1 | 231 600 600

[oc Fonction publique hospitalere, errtoral et wcomn | 31 | ncoeps | o 1200 1200
européenne

IPAG Frais de candidatures 42 42

iPAG. Entrainement aux oraux pour admissible 100 100

IPAG Formation des élus
Demi-journée - tarif individuel par séance dans le| 110 (a4 pris en charge par 110 (44 pris en charge par

iPAG cadre du partenariat avec l'association des maires| Iassociation, 66 par la Iassociation, 66 par la

du Bas-Rhin| collectivité territoriale) collectivité territoriale)

Demi-journée - tarif individuel par séance dans le|

IPAG. cadre du DIF et du partenariat avec I'association des| 110 110

maires du Bas-Rhin|

Demi-journée - tarif individuel par séance hors Bas-
1PAG . 110 110
in|

IPAG Frais de dossier si annulation inscription ou absence| 20 20

DU Mondes antiques et médiévaux: langues

- anciennes, épigraphie et papyrologie

His 1A Akkadien| SHsOU | 401 | sWsww1 | 401 135 135
His 2A Akkadien| SHsOU | 401 | sWsiz | 401 135 135
His 1AArabe| sHsou | 402 | sksau1 | 402 135 135
His 2AArabe| shsou [ 402 [ swsauz [ a0z 135 135
His 1 Copte| sHsou | 403 | sWsau1 | 403 135 135
His 2acopte| sHsou | 403 | sks3uz | 403 135 135
His 1A Coréen ancien| 135 135
His 24 Coréen ancien| 135 135
|ms 1A Egyptien classique| shsou | 404 | susaur | 40a 135 135
His 2A Eqyptien classique| shsou | 404 | ssauz | 404 135 135
His 1A Epigraphie grecque| SHs0U | 405 | sHssui | 405 135 135
His 2A Epigraphie grecque| SHs0U | 405 | sHssuz | 405 135 135
His 1A Epigraphie latine| SHs0U | 406 | sHsoul | 406 135 135
His 24 Epigraphie latine| sHsou | 406 | sHseuz | 406 135 135
His 1AGrec| SHs0U | 407 | sWs7u1 | 407 135 135
His 2AGrec| sHsou | 407 | sWs7uz | 407 135 135
His 1A Grec patristique| sHsou | 408 | sWssui | aos 135 135
His 24 Grec patristique| sHsou | 408 | sWssuz | 08 135 135
His 1ALatin shsou | 400 | swsour | 409 135 135
His 2aLatin] sHsou | 409 | sesouz | 409 135 135
His 14 Latin médiéval| sHsou | 410 | sHsaur | a10 135 135
His 24 Latin médiéval| susou | 410 | sHsauz | a10 135 135
His 1A ougaritique| swsou [ 411 | suseui | a11 135 135
His 24 ougaritique| susou | 411 | sussuz | a11 135 135
his 14 papyrologie] sHsou | 412 | swscur | 412 135 Fermeture en 20/21
His 24 papyrologie] sHsou | a12 | swscuz | a12 135 Fermeture en 20/21
His 1A Persan| 135 135
His 24 persan| 135 135
His 1A Runes scandinaves| 135 135
His 2 Runes scandinaves| 135 135
His 1Asanskrit] shsou | 412 | sksou1 135 135
His 2asanskrit] shsou | 412 | sksouz 135 135
His 1Asumérien| sHsou | 412 | sHseul 135 135

His 2asumérien| sHsou | 412 [ sHseuz 135 135




energie (cMi-ME)

is 1A syriaque] sHsou | 412 | sHsFuL 135 135
is 2asyriaque| sHsou | 412 | swsruz 135 135
is 1A Latin patristique| sksou [ 416 [ swseui [ 416 135 135
uis 2ALatin patristique| sHsou | 416 | skscuz | 416 135 135
DU aumanier formation civile et civique, théologique
héocatho | 3y | 321 | T 321 210 210
[rnocatne |7 Formetion alaction pastorale et a
enseignement religieux
[Théo catho 14 - DU FAPER 1] TC3 212 212 500 500
[Théo catho 2 - DU FAPER 2] TC 212 212 500 500
[théo catho | certificat supérieur de T3 1 0 (droit de base master)
[théocatho  [ou nécouverte du chris TC32 2 2 200 200
1] 1330 [ 10 0 (droit base doctorat)
B e ! 2 0 (droit base doctorat)
DU Théologie pratique et communication TC3 1 0 (droit de base master)
capacité broit canonique 1 100 100
e et pratique TC381 130 130 130
cule papier s 7 7
cy
Théo catho suppression
Théo catho 30
Théo catho suppression
Théo catho 50
[théo catho  [cycle d'approfondissement de la foi - Colmar
Théo catho 1 conférence
Théo catho 4 conférences suspendu pour 2019-2020
Théo catho Cycle complet de 8 conférences
Théo catho Couple - cycle complet de 8 conférences
[néocatno | oc2ton de sales 37, 47,10 rez de jardin - tarif 100 100 100
extérieur hors taxe pour 2 h
o cath  |-ocon desalles 37, 47, 10rez de fardin - tarif w w w
interne : journée ou soirée
[ héo catho Location de a sale Tauler - tarif extérieur hors x| 250 250
pour 2h|
[rnéocatno | Locetion de fa salle Tauler - tarif interne: journee ouf 200 200
soiréel
inspE ou pédagogie dans I' supérieur ED5BUL 0 0 o
INsPE o Développeur Web Full stack 1990
inspE U Formation professionnalisante
inspE Enseignement 1e degré polyvalent strasbourg| FMRSUL o o
INsPE Enseignement 1e degré polyvalent Colmar FMR6UL 0 0
inspE Enseignement bilingue Ler degré fr-al FMR7UL [} 0
inspE Enseignement 2d degré| FMRSUL o o
inspE Conseiller principal d'éducation| FMROUL o o
INsPE autres disciplines| FMRAUL 0 0
inspe U Enseigner sa discipline en langue allemande Réouverture en 20/21
Etudiants inscrits en Master MAEFF - formation)
— initiale o
inspE Enseignants rattachés & 'Académie Alsace| 224
inspE Enseignants hors académie] 693
Sciences, techniques, santé
vie bu Engagement étudiant vioou [ 201 | wieour | 201 [ o
" DU ACCES - Accompagnement vers (Enseignement R o
supérieur
ins DU Etudes T 3 'Etranger
ins Etudiants étrangers en France| Ts010 | s01 | Tsoaur | so1 o o
ins Etudes aletranger] Ts01 | so1 | Tsown | so1 o o
ins U Tremplin réussite
ins oiplome| Tsru | 210 | Tsrun | 210 o o
irs stage de réorientation| TSRMUL o o
Mar DU Actuaire de strasbourg (année civile)
Mar 1a-début] miaou | 210 | miaaua 160 160
Mar 1a-fin] miaou [ 210 | mia1ua
Mar 2a-début] miaou | 210 | miaauc 370 370
mar 2a-fin] miaou [ 210 | wia1up
mar 3a-début] miaou | 210 [ miaaue 370 370
Mar 3a-fin] miaou [ 210 | miaur
Mar b Magistere de de strasbourg
Mar 1| mi23s | 201 [ wi2zs1 [ e;1 o o
Mar 2| mi23s | 201 [ mi2zsz [ 201 o o
mar 3 mi23s | 201 [ miazss [ 2;m o o
mar bu cmi s 351
mar 11, 12 et1 278
mar master]
Mar bu cM1 IRVIL
mar 11, 1zetL 351
mar master] 278
Mal W Enseigner 'informatique au lycée 0 0
oy DIU : Cursus Master en Ingénierie Design des
surfaces et Matériaux Innovants (CMI-DSMI)
PHY 1er année (support licence UHA)| PYG8G | 320 390 390
PHY 2¢éme année (support licence ukA)| pvess | 320 390 390
PHY 3éme année (support licence UKA)| pvess | 320 390 390
PHY aéme annce| pyspu | 320 278 278
PHY seme année| pyspu | 320 278 278
DIU : Cursus Master en Ingénierie Micro et Nano-
™ Electronique (CMI MNE)
PHY zer année| pysru | 320 351 351
PHY 2¢me année| pvsru | 320 351 351
PHY 3éme année| pvsru | 320 351 351
PHY aéme annce| pysru | 320 278 278
PHY seme année| pvsru | 320 278 278
. DU Cursus Master en Ingénierie Mécatronique et O—




PHY Zer année] 431
pHY 2¢me année] 431
PHY 3eme année] 431
PHY 48me année] 358
PHY Seme année] 358
PHY b Magistére de Physique Fondamentale
PHY 1| pvaeu | 231 | pvaeur | 23 o 0
Py 28| pvaeu | 231 | pvaevz | 231 0 0
Py 3| pvaeu | 231 | pvaeus | 231 0 0
oy oU Préparation a fagrégation de physiaue (veau [ T ol R )
master)
Médecine [o1u addictions psychiatrique, ViH et hépatites virale
Médecine Totalité des cours et examens a sxg| MDomMu| 81 | mpomuz | 81 450 450
Médecine Formation continue| Moomu| 81 | movzu1 | 1 750 750
Médecine mémoire| Mpomu| 81 | mpomuz | 81 droits 1er licence droits 1er licence.
médecine [0 arthroscopie
Médecine Externes| Mop3U | 31 | mowiun | 31 490 490
Médecine internes| MDP3U | 31| mpp3u1 | os1 275 275
Médecine mémoire| Mop3u [ 31 | mopauz [ 31 droits Ler licence droits ter licence droits 1er licence. droits 1er licence
Médecine [0 Auriculothérapie
Médecine Formation initiale 14| MEQ7u | 401 | meq7ur | 401 488 488
Médecine Formation initiale 24| MEQ7u | 401 | meq7uz | 401 488 488
Médecine Formation continue 14 MEQ7U | 401 | MEww1 | 401 1070 1070
Médecine Formation continue 24| MEQ7U | 401 | MEwwz | 401 1070 1070
Médecine wmémoire| MEQ7U | 401 | meq7us | 401 droits Ler licence droits 1er licence
édecine |V OiP1ome d'études supérieures interuniversitaires
en Biologie médico-légale
14| Mor2u | 231 | worau1 | 231 300 300 300 300
28| Mot2u | 231 | moravz | 231 300 300 300 300
mémoire| MpT2U | 231 | mpr2us | 231 droits Ler licence droits Ter licence droits 1er licence droits zer licence
Médecine [0l Biologie appliquée 12 procréation
Médecine Diplome complet| Mopau [ 31 | Mopaur | 31 320 320 320
Médecine mémoire| mopau | 31 | mopavz | 31 droits licence droits licence
Mdecine |01 Oioteropies ciolees des malsdies moRv | 212 | mpRvul | 212 750 750 750 750
inflammatoires et auto-immunes
médecine  [o1u chirurgie cancérologique digestive Non-ouverte Non-ouverte NON OUVERT
Médecine 1| Meqeu | 401 | megsu | 401 360
Médecine 2| meqeu | 401 | meqsuz | 401 360
Médecine Formation continue individuelle - 1| MEQeU | 401 | MmEweu1 | 401 700
Médecine Formation continue individuelle - 2a| MEqsu | 401 | meweuz | 401 700
Médecine Formation continue employeur - 1| MEQsU | 401 | mEwnu1 | 401 1400
Médecine Formation continue employeur - 2| MEQGU | 401 | MEwHU2 | 401 1400
Médecine mémoire| MEQeU | 401 | MeQeus | 401 droits 1er licence
Médecine |1V CPireroie hépato-bilo-pancréarique et Meqau | 401 | MEQaut | 401 350 350 350 350
hépatique
médecine [0 chirurgie digestive robotique MEQsu | 401 | MEQsul | 401 2000 2000 2000 2000
Médecine [0y chirurgie de la main
Médecine 14| mopsu [ 31 | mopour [ 31 370 370 370 370
Médecine 2 mopou [ 31 | mopouz | 31 370 370 370 370
Médecine meémoire| mopou | 31 [ mopous [ 31 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine [o1u chirurgie du pied et dela cheville
Médecine 1 mooou| 31 [ mpgour [ 31 239 239 239 239
Médecine 22| moaou| 31 [ mpgouz [ 31 239 239 239 239
Médecine mémoire| moaou | 31 [ mpaous [ 31 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine [0 chirurgie gynécologique
Médecine externes| Mop7u | 31 | mpprus | 31 300 300
Médecine internes| MDP7u | 31 | moweu1 | 981 o o
Médecine meémoire| mop7u | 31 [ mop7uz [ 31 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine [0 cornée
Médecine externes| MEQw | 212 | mequu1 | 212 750 750
Médecine internes| MeQuu | 212 | Mewsul | 212 500 500
Médecine Formation continue] MEQU | 212 | mEweu1 | 212 1000 1000
Médecine définitivement supprimé_| _définitivement supprimé définitivement supprimé
Médecine 1 mopsu| 71 [ mopsur [ 31 760 760
Médecine 22| mopsu| 71 | mopsuz | os1 760 760
Médecine wmémoire| mopsu | 71 | mopsus | 31 droits 1er licence
Médecine [o1w chirurgie laparoscopique pédiatrique
Médecine Formation initiale| MEQ2u | 212 | meoau1 | 212 1100 1100
Médecine FC - prise en charge meQu | 212 | mewsui | 231 1500 1500
Médecine FC - prise en charge employeur] 2080 2080
Médecine mémoire| MEQ2U | 212 | meauz | 212 droits 1er licence droits 1er licence
o1 chirurgie plastique reconstructrice et esthétique
pédecine | mEQsu | 401 | MEQsul | 401 (accord Hanai) (accord Hano) (accord Hanai) (accord Hanoi)
médecine [o1u chirurgie du rachis
Médecine Externes- 14| Mooanu| a1 | mponur [ a1 450 450
Médecine Externes- 24| MoaNU| a1 | mponuz [ a1 450 450
Médecine internes - 1A Moanu | a1 | mowsu1 [ a1 450 450
Médecine internes - 2a| oanu | a1 | mowsuz [ a1 450 450
Médecine Formation continue - 1] Moo | 41 | mowzu1 | a1 1500 1500
Médecine Formation continue - 2] Mo | 41 | mowzuz | a1 1500 1500
Médecine mémoire| Moanu | a1 [ mpanus [ a1 droits 1er licence droits 1er licence.
Médecine [0 pialyse péritoncale
médecine Diplome complet en EAD| MEW1U | 210 | MEWlU1 | 210 650 650 650 650
Médecine mémoire| MEW1U | 210 | MEW12 | 212 droits 1er licence droits 1er licence.
Médecine  [o1u Echographie et techniques ultra-sonores
Médecine Echographie de spécialité - 14| MORSU [ 211 | woRsu1 | 211 382 382 382
Médecine Echographie de spécialité - 24| MORSU | 211 | wpRsuz | 211 382 382 382
Médecine Echographie de spécialité - Mémoire] MoRsU | 211 | moRsus | 211 droits Ler licence droits Zer licence. droits 1er licence
Médecine Echographie générale - 1o MDRTU | 211 | mortu1 | 211 382 382 382
Médecine Echographie générale - 2| MDRTU | 211 | mortuz | 211 382 382 382




Médecine Echographie générale - Mémoire| MDRTU [ 211 [ MDRTU3 | 211 droits 1er licence droits ler licence. droits ler licence.
Médecine Echographie d'acqu moruu [ 211 | moruur | 211 382 382 382
Médecine Echographie d'acqu moruu [ 211 | moruuz | 211 382 382 382
Médecine Echographie d'acquisition - Mémoire| MDRUU 211 MDRUU3 211 droits ler licence droits 1er licence droits ler licence
[Médecine |o1U Echographie en gynécologie et obstétrique
Médecine Externes| MDPGU [ 31| mopou1 | 31 534 534 534
Médecine internes| MDPGU | 31 | MDweu | 31 o o 0
Médecine Mémoire| MopGU | 31| mppeuz2 | 31 droits 1er licence droits 1er licence droits Ter licence
Médecine |01 Echocardiographie du Nord-Est
Médecine 14 - formation initiale| Mopcu | 31 | mopcut | 31 335 335
Médecine 24~ formation initiale| Mopcu | 31 | mopcuz | 31 335 335
Médecine Mémoire| MDPCU 31 MDPCU3 31 droits ler licence droits 1er licence
Médecine 14 - formation continue| Mopcu | 31| mowcur | 31 640 640
Médecine 24 - formation continue| Mopcu | 31 | mowcuz | 31 640 640
Médecine Interne en DES ler année| Exonération Exonération
[Médecine Interne en DES 2éme année Exonération Exonération
Médecine [o1u Endoscopie digestive interventionnelle
Médecine Formation initiale] MDPHU | 31| MDwru1 | 41 7002 I'HU
Médecine Formation continue| MPOHU | 31| Mowru2 | 41 10003 1HU
e 01U Neuroradiologie diagnostique et thérapeutique :
Médecine baris 6 MDQ6U 31
Médecine [0l epileptologie : Nancy
[Médecine 1A| MDPFU 31 MDPFUL 31
[Médecine 2A| MDPFU 31 MDPFU2 31
[Médecine Mémoire| MDPFU 31 MDPFU3 31
édecine |V Expertse dans a gestion des sitations
lexceptionnelles en établissement sanitaire
Médecine Diplome complet| Mpreu | 210 | MoprPUL | 210
[Médecine Mémoire| MDRPU 210 MDRPU2 210
Médecine |01 Expertises en accidents médicaux
[Médecine Formation initiale| MDPKU 41 MDPKUL 41 750 750
Médecine Formation continue] Mopku | 41 | mpwsu | a1 1100 1100
Médecine meémoire| mopku | a1 | mopkuz [ a1 droits 1er licence droits 1er licence
édecine DIU Formation des assistants de recherche cliniquel
et des techniciens d'études cliniques (FARC)|
Médecine oiplome complet] MopLu | 71 [ wmopus [ 71 458 458 58 458
Médecine meémoire| MopLu [ 71 [ wmopz [ 71 droits 1er licence droits 1er licence
édecine |V Formation des investigateurs aux essais
cliniques des mé (FIEQ)
Médecine Formation initiale| mppmu| 31 | mopmuz [ 31 500 500
Médecine mémoire| mopmu| 31 [ mopmuz [ 31 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine Formation continue - individu[ Mopmu| 31| mewous | 212 500 600
Médecine Formation continue - salarié] mopmu| 31 | mewaur | 71 1250 1250
médecine [o1u imagerie néphro-urologique
Médecine internes- 1A mopvu [ 71 [ mopvu [ 71 250 250 250
Médecine internes-2a| mopvu [ 71 [ mopviz [ 71 250 250 250
Médecine mémoire| mopvu | 71 [ mopvus [ 71 droits 1er licence droits Zer licence droits 1er licence
Médecine Externes- 1A MDPvU [ 71 | mowku [ 71 650 650 650
Médecine Externes-2A| MDPVU [ 71 | mowkuz [ 71 650 650 650
Médecine |o1u imagerie mammaire mopuu| 31 | moeuur | 31 484 484 484
Médecine D1 Imagerie de la téte et du cou
Médecine internes| MDRKU | 81 | mpRku1 | 81 290 290
Médecine Formation continue] MorkU | 82 | movau1 | s1 1500 1500
Médecine Mémoire| MDRKU 81 MDRKU2 212 droits ler licence droits ler licence
b DIU Infection par le Virus de I''mmunodéficience MDRHU 3 MDRHUL = 382 382 182
humaine
Médecine [0 initiation a 'acupuncture médicale
Médecine Diplome complet| MDRJU | 81 MDRJUL 81 850 850 850
Médecine Mémoire| MDRJU 81 MDRJU2 81 droits ler licence droits 1er licence droits ler licence
édecine |7V Hopertension artrielle et complications
cardiovasculaires et rénales
Médecine internes| MormU | 41| mpvau1 | a1
Médecine Externes| MDRMU| 41 | moRmu1 | a1
Médecine meémoire| MorMU [ 41 | mpRMUZ [ 41
Médecine DI Prise en charge de I'insuffisance cardiaque
Médecine Formation initiale] MDPRU 41 MDPSUL 41 300 300
Médecine Mémoire| MDPRU 41 MDPSU2 41 droits ler licence droits 1er licence
Médecine Formation continue| MopRU | 41| mowsu1 | a1 1000 1000
Médecine Formation initiale paramédicale| MDPRU 42 MDPTUL 42 300 300
Médecine Mémoire - paramédical| MDPRU 42 MDPTU2 42 droits ler licence droits 1er licence
Médecine Formation continue - paramédicale| MopRU | 42 | mpwau1 | a2 1000 1000
DU Lecons de pratiques chirurgicales n'est plus enseigné n'est plus enseigné
Diplome complet| Mopxu | 31 MDPXUL 31
Mémoire| MDPXU 31 MDPXU2 212
Médecine  |ou médecine de la diversité Création en 20/21
[Médecine Formation initiale, y compris les DFMS/DFSMA| 500
— Formation continue, sans prise en charge del e
I'employeur|
— Formation continue, avec prise en charge de e
I'employeur|
Médecine [o1u Médecine et traumatologie du sport
Médecine internes| MOREV | 31| mpReu1 | 31 153 153 153 153
Médecine Externes| MOREV | 31 | Mow7ul | 31 275 275 275 275
Médecine meémoire| MoReu | 31 | morevz | 212 droits 1er licence droits ter licence droits 1er licence droits ler licence
[Médecine 1A| MDQ2U 31 MDQ2U1 31
[Médecine 2A| MDQ2U 31 MDQ2u2 31
[Médecine Examen d'accés| MDQ2U 31 MDQ2U0 31
[Médecine Mémoire| MDQ2U 31 MDQ2u3 31
DIU Médecine manuelle ostéopathie devient Diu|
Médecine | Médecine manuelle et ostéopathie mention musculof
squelettique et orthopédique
[Médecine 1A - DIU| MDQ2U 31 MDQ2U1 31
[Médecine 2A - DIU| MDQ2U 31 MDQ2u2 31 500 1500 500 1500
Médecine 3A - DU (Osthéopathie médicale)
[Médecine Examen d'accés| MDQ2U 31 MDQ2U0 31 500 500
Médecine meémoire| moozu | 31 | moozus [ 31 droits 1er licence droits 1er licence




[Médecine

[o1u Medecine subaguatique et hyperbare

[Médecine Diplome complet| MpQou | 31 MDQOUL 31 336 336 336
Médecine Examen probatoire| MDQOU | 31 | Mpvsuo | 31 o o 0
[Médecine Mémoire| MDQOU 31 MDQOU2 31 droits ler licence droits 1er licence droits ler licence
Médecine 01U Médecine fetale
Médecine Externes| MOPYU | 31| mopvur | 31 382 386 382 386
Médecine internes| MDPYU | 31| MowWoui | 31 o o
Médecine Mémoire| MDPYU 31 MDPYU2 31 droits 1er licence droits 1er licence
[Médecine DIU Médecine de rééducation
[Médecine 1A| MDQPU 31 MDQPUL 31
[Médecine 2A| MDQPU 31 MDQPU2 31
[Médecine [Mémoire MDQPU 31 MDQPU3 31
DIU Coordination médicale d'établissements
Médecine d'hébergement pour personnes agées dépendantes | MDPQU SUPPRESSION
suppression
[Médecine DIU Médecine et réanimation néonatales
[Médecine 31 MDPQ1U1 31
31 MDPQ1U2 31
é 31 MDPQ1U3 31
DIU Mémoire normale et pathologies de la mémoire|
Formation initiale] MDQ3U 31 MDQ3UL 31 300 300
[Médecine Formation continue| MDQ3U 31 MDVOUL 31 600 600
[Médecine Mémoire| MDQ3U 31 MDQ3U2 51 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine DIU Neuro-oncologie
[Médecine 1A| MDQAU 61 MDQAUL 61 400 400 400 400
[Médecine 2A| MDQAU 61 MDQAU2 61 400 400 400 400
[Médecine Mémoire| MDQAU 61 MDQAU3 61 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine DU Neurophysiologie clinique (LILLE) MDQ4u [ 31
Médecine b1U oncologie pulmonaire
[Médecine Formation initiale| MDQBU 31 MDQBUL 31 229 229
[Médecine Formation continue| MDQBU 31 MDWQUL 31 400 400
[Médecine Mémoire| MDQBU 31 MDQBU2 51 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine D1U Oncologie urologique
Médecine Externes - 1A| MORLU | 81| Moveu1 | 61 300 300 300
Médecine Externes - 2A| MORLU | 81| Moveuz | 61 300 300 300
Médecine internes - 1A MORLU | 82| MoRLUL | 61 200 200
Médecine internes - 24| MORLU | 82| MoRLUZ | 61 200 200
[Médecine Mémoire| MDRLU 82 MDRLU3 212 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine piu é et de strabologie
[Médecine 1A]
[Médecine 2A| MDQBU 51 MDQ8UL 51
Médecine Mémoire| MDQ8U 51 MDQ8U2 51
[ DIU Pathologie de I'épaule et du coude devient Diu|
Chirurgie de I'épaule et du coude|
Sdaci (MowTU1) | (51)
Médecine Externes| MDQCU 51 MEWNUL 320 448 448 448
Médecine internes| Mpocu | 51| i 275 275
[Médecine Mémoire| MDQCU 51 MDQCcU2 212 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine DIU Pédagogie médicale - SUPPRESSION-FUSION]
Médecine Diplome complet| Moo | 31 MDQIUL 31
[Médecine Mémoire| MDQIU 31 MDQIU2 31
[ [bu Pédagogie appliquée a la simulation en sciences
de la santé
[Médecine 1A| MDLNU 401 MDLNU1 401
[Médecine Diplome complet] moLu | 231 MDT8UL 321 950 707 707 oul -26%
[Médecine mémoire] MpLiu | 231 MDLIU2 231 | droits premiers de licence droits premiers de licence | droits premiers de licence
[Médecine Titulaires du DIU Pédagogie médicale] MDT8U2 321 400
Médecine mémoire] MDLNU | 401 | MDLNU2 | 401 | droits premiers de licence
— [Pédagogie en sciences de la santé - pédagogie
générale
Médecine Diplome complet] mpT7U1 | 320 950 707 707 oul -26%
[Médecine Mémoire] MDT7U2 320 | droits premiers de licence droits premiers de licence | droits premiers de licence
[Médecine DU Pelvipérinéologie
Médecine Externes| MDQHU| 71 | mpouL | 71 500 500 500
Médecine internes| MDQHU | 400 | MEWEUL | 400 250 250
Médecine Mémoire| MDQHU 71 MDQHU2 71 droits ler licence droits 1er licence
Médecine DIU Périnatalité et addictions
Médecine internes| MDRVU | 211 | morvu1 | 211
Médecine Médecins| MDRVU | 211 | MEWauL | 211
Médecine Formation continue| MORVU | 211 | Mewaur | 21
Médecine Mémoire| MoRVU | 211 | mpRvuz | 211
[Médecine DIV Pharmaco-épidémiologie (PEP)
Médecine Diplome complet| MDQEU | 31 MDQEU1 31
Médecine Mémoire| Maeu | 31| mbgeuz | 31
— DIU Physiopathologie de I'exercice et explorations
fonctionnelles de I'effort
Diplme complet| MDQFU | 31 MDQFU1 31 732 732 732
Mémoire| MDQFU 31 MDQFU3 31 droits ler licence droits 1er licence droits 1er licence
DU Podologie médicale
Diplome complet| MDQU | 51 MDQ9U1 51 200
Mémoire| MDQIU 51 MDQ9U2 51 droits ler licence
iU Polyarthrites et maladies systémiques.
Diplome complet| MpaLU | 51 MDQLUT 51 750 750 750
Mémoire| MDQLU 51 MDQLU2 51 droits 1er licence droits 1er licence droits 1er licence
DIU Psychiatrie médico-légale
Formation initiale] MDT1U 231 MDT1U1 231 700 700
Formation continue| MDT1U 231 MEWOU1 231 1400 1400
Mémoire| MDT1U 231 MDT1U2 231 droits 1er licence droits 1er licence
DU Radiologie interventionnelle cancérologique
Diplome complet| Mpaou | 71 MDQOU1 71 382
[Médecine Mémoire| MDQOU 71 MDQOU2 71 droits 1er licence
Médecine DU Radiologie oto-neuro-ophtalmologique
[Médecine Diplome complet| MDQQU | 31 MDQQU1 71 419 419 419
[Médecine Mémoire| MDP2U 21 MDPU2 212 droits 1e master droits 1e master droits 1e master
Médecine D1U Radio-anatomie pour I'oncologie




Médecine Diplome complet| Mop2u | 21 MDP2U1 21
Mémoire| MDP2U 21 MDP2U2 212
DIU Rééducation vestibulaire
Médecine Diplome complet| Mpasu | 41 MDQSUL 41 300 300
Médecine Formation permanente] Moasu | 41| mowvul | 41 600 600
[Médecine Formation continue| MDQSU a1 MDWZU1 41 900 900
[Médecine Mémoire| MDQSU a1 MDQSU2 41 droits ler licence droits 1er licence
1U Rein et maladies systématiques sur le web
Internes| MDQTU 71 MDQTUL 71 350 350
Externes| MDQTU | 71 | mpveu1 | 51 450 450 450
wmémoire| Mparu [ 71 | mpatuz [ 71 droits 1er licence droits 1er licence
01U Rythmologie et stimulation cardiaque
14| mooru [ 51 | mooruz [ s1 244 244 244
24| mooru [ 51 | mooruz | s1 244 244 244
Mémoire| MDQRU 51 MDQRU3 51 droits ler licence droits 1er licence droits 1er licence
D1U santé de I'enfant
Diplome complet| Mpawu| 31 | Mbawu1 31 305 305 305
Mémoire| MDQWU 31 MDQWU2 31 droits 1er licence droits 1er licence droits 1er licence
o1 santé et precarite
Formation initiale| MDRXU 212 MDRXUL 212 250 250
Médecine Formation continue| MORXU | 212 | MEwcu1 [ 231 1239 1239
Médecine meémoire| Morxu | 212 | morxuz | 212 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine [0 santé au travail - qualification médecin
Médecine 1 morau| 31 [ morar [ 31
Médecine 22| morau | 31 [ moravz [ 31
Médecine Meémoire 3AetaA] MDR3U | 31 | mpRaus | 31
Médecine [o1u sommeil et sa pathologie
Médecine Externes| MORIU | 31 | MRl | 31 544 544
[Médecine Internes| MDRIU 31 MDWMU1 31 238 238
[Médecine Formation continue| MDRIU 31 MDWNU1 31 1419 1419
Médecine vémoire] Morw | 31 | momuz | 212 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine [0 Tabacologie et aide au sevrage tabagique
Médecine Diplome complet| mor7u | 31 | mor7ur [ 31 305 305 305
Médecine meémoire| mor7u | 31 [ mor7uz [ 31 droits 1er licence droits 1er licence droits 1er licence
édecine |V Techmiaues de robotiques appliquees ala
microchirurgie
Médecine Diplome complet] Morwu| 211 | morwu1 [ 211 3000 3000
Médecine wmémoire] MoRWU| 211 | wmpRwuz [ 21 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine [0 Toxicologie médicale
Médecine une option] Morou | 41| mowwu1 |61 150 150
Médecine Deux options| morou [ a1 [ mowwu1 [ 31 300 300
Médecine Trois options| MDRoU | 41| mowwu1 | 32 450 500 450 600
Médecine mémoire| mprou | a1 | morouz | a1 droits 1er licence droits Zer licence
Médecine |01 Transfusion sanguine et médecine du don morau | 31 | momavz | 31 1079 1079 1079 1079
Médecine  [ow d'organes
Diplome complet| Mprou | 31 MDRDU1 31 263 263
Médecine Fcemployeur| morou | 31 [ mewsur [ 31 943 943
Médecine FC morou| 31 | wowxun | 31 673 673
Médecine [0 Tuberculose
Médecine internes| MDR8U | 61 | mDRsU1 | 61
Médecine Externes| MoRsU | 61 | mowul | 31
Médecine Formation continue] Morsu | 61 | movuu | 32
Médecine mémoire| Mprsu | 61 | morsuz | 61
médecine |ou urgences
Médecine Diplome complet| MDRGU | 41 MDRGUL 41 578 578 578
Médecine Mémoire| MDRGU 41 MDRGU2 41 droits ler licence droits 1er licence droits ler licence
— DU Antibiothérapie devient DU Traitement anti-
infectueux
Médecine Diplome complet| MDK1U | 31 mpLvul | 320 350 350 350
Médecine Mémoire| MDK1U 31 MDLVU2 320 droits ler licence droits 1er licence droits ler licence
DU Bases théoriques de I'antibiothérapie devient DU
Médecine
Bases théoriques des traitements anti-infectueux
Médecine internes| MDK2u | 31| mpkau1 | 31 350 350
Médecine fc[ mokeu | 31 | movour [ 31 650 650
Médecine Mémoire| MDK2U 31 MDK2U2 212 droits ler licence droits 1er licence
DU Bases conceptuelles des psychothérapies
Médecine
analytiques
Médecine wmokau| 31 [ wmokaur [ 31 500 500 500
Médecine 22 mokau| 31 [ wmokawz [ 31 500 500 500
Médecine mémoire| mokau | 31 | mokaus [ 31 droits 1er licence droits 1er licence droits 1er licence
médecine |ou siologie clinigue et the en stérilite
Médecine internes| MDKkau | 31| mpkauz | 31 o o
Médecine Externes| Mokau | 31 | mokavz | 31 550 550 550
Médecine mémoire| mokau | 31 [ movaur [ 31 droits 1er licence droits Zer licence
Médecine  |ou
Médecine Formation initiale] MoLU | 231 | wmouu1 | 231 500 500
Médecine mémoire] MoLU | 231 | mpuuz | 231 droits 1er licence droits 1er licence
Médecine salariés| oL [ 231 | moviua [ 231 1000 1000
Médecine Réinscription| MDLU | 231 | movmul | 231 200 200
Médecine |ou chirurgie laparoscopique moksu| 31 | moksui | 31 168 168
Médecine DU Le diabéte en pratique
Médecine Externes- 14| MDLGU | 231 | wpiou1 | 231 350 350
Médecine Externes- 24| MDLGU | 231 | wplouz | 231 350 350
Médecine Mémoire| MDLGU 231 MDLGU3 231 droits ler licence droits 1er licence
Médecine internes - 14| MDLGU [ 231 | movoui | 231 150 150
médecine internes - 24| MDLGU | 231 | movouz | 231 150 150
Médecine Examens - 14| MDLGU | 231 | moveur | 231 100 100
Médecine Examens - 24| MDLGU | 231 | moveuz | 231 100 100
Médecine 1A - formation continue| MDLGU | 231 | movru1 | 231 450 450
Médecine 24~ formation continue| MDLGU | 231 | movruz | 231 450 450
Médecine [ou ndoscopie chirurgicale
Médecine Formation initiale| MDLLU 231 MDLLUL 231 800 800
Médecine ccal mpuu | 231 [ movhu [ 231 1940 1940
Médecine Formation continue - individu| MDLLU 231 MDVIUL 231 2280 2280




Médecine Formation continue - salarié| MDLLU 231 MDVJUL 231 3420 3420
Médecine eap| moLw | 231 | wovkur | 231 500 500
Médecine [ou Gynécologie médicale
Médecine internes| MDKKU | 31| mDkku1 | 31 o o
Médecine externe| MoKk | 31 | movrur | 31 350 350 350
Médecine Mémoire| MDKKU 31 MDKKU2 31 droits 1er licence droits 1er licence droits 1er licence
Médecine DU Imagerie ostéo-articulaire mokou [ 31 MDKOU1 31
Médecine |ou Maladies du sein
Médecine Diplome complet| Mok7U | 71 MDK7UL 71 500 500 500
Médecine Mémoire| MDK7U 71 MDK7U2 71 droits ler licence droits 1er licence
édecine ou Medecine des voyages (fusion du diplome avecte| | oo e
DU pathologie tropicale)
Médecine DU Oncobiologie théorique et pratique
Médecine internes Des| MoLou | 401 | mopLou1 | 401 500 500
Médecine Formation cantinue| MpLou | 401 | mownui | 401 1000 1000
Médecine mémoire| MpLou | 401 | mopLouz | 401 droits master droits master
édecine ou pathologie tropicale (fusion avec le bu medecine | T [ N oo
des voyages)
Médecine tarif normal] MokTu | 31 | wmpkun | 31
Médecine pathologie tropicale et médecine des voyages mep2u1 | 320 350 350 350 350
Médecine bu psychiatrie générale
Médecine 14 - formation initiale| Mokxu [ 31 | wmokw1 [ 31 800 800
Médecine 24 - formation initiale| mokxu |31 | wmokwz | 31 800 800
Médecine 34 - formation initiale| Mokxu |31 | mokwa | 81 800 800
Médecine 1A - formation continue| Mokxu | 231 | movcu | 231 1600 1600
Médecine 24 formation continue| Mokxu | 231 | mpvcuz | 231 1600 1600
Médecine 3 - formation continue| Mokxu | 231 | mopvcus | 231 1600 1600
Médecine Mémoire| MDKXU 31 MDKXU3 31 droits ler licence droits 1er licence
Médecine DU Psychiatrie sociale
Médecine internes DEs| MEPOU | 401 | Mepou1 | 401 300
Médecine Formation mepou | 401 | meszu1 | 401 800
Médecine Formation cantinue| MEPOU | 401 | MEswu1 | 401 1600
Médecine Bénévoles d'association| MEPOU 401 MES3U1 401 100
Médecine wmémoire| MEPOU | 401 | mepouz | 401 droits 1er licence
Médecine [ou Rhumatologie interventionnelle
Médecine Diplome complet| mpLu | 71 MDL1U1 71 450
Médecine mémoire| mpLy [ 71 | wmpLwz [ 71 droits 1er licence
Médecine |ou santé et médecine tropicales mokoU | 31 | wmokeu1 | 31
Médecine |ou Techniques microchirurgicales
Médecine Formation initiale] MDLCU 211 MDLCUL 211 850 850
Médecine Formation continuel 1700 1700
[Médecine Mémoire| MDLCU 211 MDLCU2 211 droits ler licence
védecine |V Uroences pediatriques et néonatales pour la vewoo| 231 | ewous | 21
pratique en Asie du sud est
Médecine |ou Biologie clinique et Thérapeutique
Médecine interne/r(|
Médecine Mémoire
Médecine [ou phicbologie chirurgicale
Médecine chirugiens installés| mpLTU | 401 | mesrui | 401 2000 2000
Médecine Internes Des-DESC| MDLTU | 401 | moLtu1 | 401 500 500
[Médecine Mémoire| MDLTU 401 MDLTU2 401
Médecine [ou echographie chirurgicale digestive
Médecine internes| MEP1U1 | 401 800 800
Médecine cc MESaUL | 401 1110 1110
Médecine Praticien sans prise en charge par I'employeur] MES6UL | 401 1600 1600
Médecine praticien avec prise en charge par 'employeur] MESSUL | 401 2200 2200




4.2, Tarifs FI/FC DU Bachelor Affaires Internationales & Bachelor Jeune
Entrepreneur a partir de I'année universitaire 2020/2021.

Pour couvrir I'ensemble des possibilités en formation initiale, les tarifs annuels suivants a partir de I'année
universitaire 2020/2021 - hors frais universitaires - pour les DU Bachelor Affaires Internationales et Bachelor
Jeune Entrepreneur sont proposeés :

Le tarif de I'année de 1ére inscription restera valable pendant tout le cursus de I'étudiant.

Le tarif FC est celui de la FI majoré de 500¢€.

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
votés

Bachelor Affaires Internationales :
BAIL 1A 7000,00 € 7500,00 € | 8500,00 € | 8500,00€ | 8500,00€
BAI 2A 7 000,00 € 7000,00€ | 7500,00€ | 8500,00€ | 8500,00¢€
BAI 3A 6 050,00 € 7 000,00 € 7 000,00 € 7 500,00 € 8500,00 €
Redoublant BAI 1A 3500,00€ 3500,00 € 3750,00€ 4 250,00 € 4 250,00 €
Redoublant BAI 24 3500,00 € 3500,00 € | 3500,00 € | 3750,00€ | 4250,00¢€
Redoublant BAI 3A 3025,00€ 3025,00 € 3500,00 € 3500,00 € 3750,00€
Année professionnalisante 800,00 € 800,00 € 800,00 € 800,00 € 800,00 €

Bachelor Jeune Entrepreneur :
intégration de la formation au BAIsur 3

ans

EX BJE lére année -

BJE 2éme année 3500,00 €

BJE 3éme année 2500,00 € 3500,00 €

BJE redoublant 1ére année 1750,00 €

BJE redoublants 1250,00 € 1750,00 €

2éme _
BJE redoublants 3éme année 1250,00€ 1250,00 € 1750,00 €

Année professionnalisante 800,00 € 800,00 € 800,00 €

i m! EM Strasbourg Université ||
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Délibération :
Aprés en avoir délibéré, les membres du Conseil ont validé les tarifs des DU Bachelors
a compter de I'année universitaire 2020-2021 a l'unanimité des membres.

Fait a Strasbourg, le 25 mars 2020

Le Directeur général

Le Directeur Géngral de
L'Ecole de Manag t Btrasbourg

Herb,én CAIERAN
‘\

Herbert Castéran
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Diplome interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

[CJsans modification ] AVEC modification

Composante : EM Strasbourg Business School
Dénomination du DU : Bachelor Jeune Entrepreneur
Date d'approbation par le Conseil de composante :

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif; en cas de changement de
maquette joindre une version a jour) :

A I'écoute de I'évolution de la pédagogie Team Academy en Finlande, nous avions constaté I'introduction d'un socle de
cours en 1°® année. Comme les étudiants et les intervenants y voyaient aussi une nécessité pédagogique, nous avons
formalisé cette évolution par la mise en commun de 80% du 1* semestre de Bachelor Affaires Internationales avec celui
d'un étudiant «Jeune entrepreneur », les 20% restant sur le semestre 1 sont consacrés a cette pédagogie
d'apprentissage par I'action en équipe.

Cela a conduit a décider d'intégrer ces étudiants sous forme d'un parcours au sein du Bachelor Affaires Internationales
dés 2019-2020 en 1 année et de poursuivre I'intégration dans la 2°™ , 4 la rentrée 2020-2021 et 3*™ du BAI 4 la rentrée
2021-2022

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention :
e Convention avec la Faculté de Sciences Economiques et de Gestion de I'Université de Strasbourg pour I'inscription
de nos étudiants en Licence d'Economie et de Gestion
Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention :

effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU :

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ?
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) :

Indiquer le volume d’enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master :
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)
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1. Bilan de I'année écoulée 2018-2019

: ) Dont effectifs Dont effectifs totalement
Effectifs Effectifs ) o .
partiellement exonérés exonérés
Formation Initiale 40 3 redoublants

Formation Continue

“rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargé (52€ a minima)

58

DEPENSES

RECETTES

Co0t d'enseignement (Volume
d'enseignement * taux horaire

Droits spécifiques : (ne pas
prendre en compte les droits

chargé) 37 410 € | de base) 118 750 €
Autres recettes ™

Prélévement 20% sur les droits contribution couts

spécifiques 8313 € | complets 27313 €

Autres dépenses™

Frais Généraux 88778¢€

Salaires adm 61382€

Total des dépenses 195 882 € | Total des recettes 146 063 €
Résultat (dépenses - recettes) 49 819 €

*A préciser :

Commentaire du résultat :

L'évolution des tarifs votée le 26/09/2016 devait permettre de se rapprocher de I'équilibre @ 10% a frais généraux
constants. Ces frais généraux au pro-rata des étudiants impactent au trois quarts ce résultat. Les tarifs votés il y a 3 ans
devaient réussir en 2019-2020 d'enfin combler ce risque financier.

Les derniéres enquétes sur ces faibles effectifs donnent approximativement 1/3 en poursuite d'études, 1/3 en création
d‘entreprise sur la base des projets démarrés pendant la scolarité, et le dernier 1/3 embauché.

* * o
2. Budget prévisionnel 2020-2021
Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale 17 3500 €
Formation Continue
Dont Exonération 2 redoublants 1250€

*rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargeé (52€ a minima)
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DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques : (ne pas prendre
d'enseignement * taux horaire chargé) 10 382 € | en compte les droits de base) 55000€
Prélévement 20% sur les droits
spécifiques 3850 € | Autres recettes * 10515€
Autres dépenses™
Frais Généraux 29593 €
Salaires Admin 25747 €
Total des dépenses 69 571 € | Total des recettes 65515 €
Résultat (dépenses - recettes) 25552 €

A préciser

3. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du diplome

LICENCE

Master L]

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations

concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Application de gestion

Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

1AEM1IU1 201 1A intégrée au BAI

2A EM1IU2 202 2Aintégrée au BAI

3A EM1IU3 203 3500€ APOGEE
A.pro 1EM1IU1 919 1A intégrée au BAI
A.pro 2 EM1IU1 929 2Aintégrée au BAI
A.pro 3 EM1IU1 939 800 € APOGEE

Le dipléme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE sociALE : Oul Mlou Non [

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
La décision d'intégrer les étudiants du bachelor «jeune entrepreneur» au sein du parcours spécifique «Team
Entrepreneur » du Bachelor Affaires Internationales (BAI) conduit @ une année 2020-2021 avec seul des 3A au nouveau

tarif. Ces choix financiers permettent n'avoir qu‘un léger déficit de I'ordre de 8%.

3/3




Universita Diplome d’université | DU

de Strasbourg Diplome interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (non géré par le SFC)

l SANS modification [1 AVEC modification

Composante : Faculté des Sciences historiques
Dénomination du DU : Langues anciennes, épigraphie, papyrologie
Date d’approbation par le Conseil de composante :

En cas de modifications, les préciser ainsi que leurs motifs (obligatoire pour les changements de tarif ; en cas de
changement de maquette joindre une version a jour) :

Dans le cas d’un partenariat avec d’autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre
obligatoirement une copie de la convention : néant

Dans le cas d’autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention : néant
Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU : 1

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ?
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) : néant

Indiquer le volume d’enseignement d’UE non adossé(s) a une licence ou a un master: 0
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)
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1. Bilan de I’année écoulée

Effectifs Effoctifs . Dont effectifs o Dont effectifs'to’talement
partiellement exonérés exonérés
Formation Initiale 126 0 0
Formation Continue 0 0 0
*rajouter des lignes si
besoin
Taux horaire chargé (52€ @ minima) ‘ 52 €
DEPENSES RECETTES
Co(t d'enseignement Droits spécifiques : (ne
(Volume d'enseignement * pas prendre en compte
taux horaire chargé) 13104 € les droits de base) 17010€
Prélevement 20% sur les
droits spécifiques 3402¢€ Autres recettes *
Autres dépenses*
Total des dépenses 16506 € Total des recettes 17010€
Résultat (dépenses - recettes) 504 €

*A préciser : (ex. : personnel dédié sur budget composante, frais logistiques, bureautique, frais de bouche/
mobilité/ communication, transport, etc.)

Commentaire du résultat :

DU autofinancé.

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données
de poursuites d’études, d’insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

Ce DU a pour finalité I'apprentissage d’une langue ancienne ou d’une science auxiliaire en complément
d’une formation LMD. Il n’y a donc pas de poursuite d’études ou d’insertion professionnelle.

2.

Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale 130 135€
Formation Continue 0
Exonération 0
*rajouter des lignes si besoin
‘ Taux horaire chargé (52€ @ minima) 52 €
| RECETTES

| DEPENSES
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Co(t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas

d'enseignement * taux horaire prendre en compte les droits de

chargé) 13520€ base) 17550€
Prélevement 20% sur les droits

spécifiques 3510€ Autres recettes *

Autres dépenses*

Total des dépenses 17030 € Total des recettes 17550 €

Résultat (dépenses - recettes)

520 €

*A préciser

3. Paramétrage des droits d’inscription

Droits de base du diplome

Licence O

MasTer [

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3eme année) ou les variantes du dipléme en fonction
des populations concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d’étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la
formation est divisible en module, et le tarif de chaque module).

Application de gestion

Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
1 année 135 € Apogée
2% année 135 € Apogée

Le dipldme ouvre-t-il droit a L’AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul Clou Non l

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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24/08/2020

TARIFS 2020 - 2021

FACULTE DE THEOLOGIE CATHOLIQUE - THC

¥

rappel

OBJET Tarifs REMARQUES " 0;3;';;2 . REMARQUES
2019/2020
Licence enseignement a distance et DU (EAD)
Le fascicule (sur demande) 7,00 € 7,00 €
Capacité droit canonique 100,00 € 100,00 €
D.U. Découverte du Christianisme (DUDC) : droits spécifiques 200 € 200 €
D.U. Formation a I'Action Pastorale et a 'Enseignement Religieux 500,00 € 500,00 € |[DU FAPER 1 (ex CAPER)
(DUFAPER) : droits spécifiques 500,00 € 500,00 € (DU FAPER 2
D.U. Connaissances et pratiques de l'interreligieux : droits
spécifiques 130 € 130 €
D.U. Aumoéniers : droits spécifiques 210 € 210 €
D.U. Inter-Religio : droits spécifiques 130 € 130 €

Cycle Ecole théologique du soir

25,00 € [cycle complet de 6 conférences

pas assuré en 2020-2021

Cycle d'approfondissement de la foi a Colmar

Locations de salles

12,00 € 1 conférence

40,00 € |4 conférences

70,00 € [cycle complet de 8 conf.

couples ==> cycle complet de 8

120,00 € ,
conférences

pas assuré en 2020-2021

Salles 37, 47, 10 rez de jardin 100,00 € 100,00 € tar!f .exterleur.hors ,taxe pou.r’2 h
60,00 € 60,00 € tarif interne : journée ou soirée
250,00 € 250,00 € |tarif extérieur hors taxe pour 2 h

salle Tauler o . : o
200,00 € 200,00 € |tarif interne : journée ou soirée

tarifs soumis Conseil du 11/6/2020




uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Dipldme interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

SANS modification L] AVEC modification

Composante : Faculté de Théologie catholique
Dénomination du DU : Diplome Supérieur de Théologie Catholique - DSTC
Date d'approbation par le Conseil de composante : 11 juin 2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif; en cas de changement de
magquette joindre une version a jour) :

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention : Convention a venir avec la Faculté de Théologie catholique de I'Université de Freiburg in
Brisgau, Bade-Wurtemberg, RFA. Date de mise en ceuvre prévue: septembre 2021.

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention :

Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU : 0 (zéro) / tous les enseignements sont pris
dans les offres du master de théologie catholique.

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ? OUI, strictement.
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) : Master de théologie catholique

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master : 0 (zéro)
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)

1, Bilan de I'année écoulée

. . Dont effectifs Dont effectifs totalement
Effectifs Effectifs . . .
partiellement exonérés exonérés
Formation Initiale 24
Formation Continue

“rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€
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DEPENSES

RECETTES

Co0t d'enseignement (Volume

Droits spécifiques: (ne pas

d'enseignement * taux horaire 832" prendre en compte les droits
chargé) de base)
Autres recettes *
Prélévement 20% sur les droits reversement frais
spécifiques 0,00 d'inscription 6 643.20
Autres dépenses™™ 0,00
Total des dépenses 832 Total des recettes 6 643.20

Résultat (dépenses - recettes)

5811.20

*16 mémoires encadrés versées au titre du référentiel.

**A préciser : (ex. : personnel dédié sur budget composante, frais logistiques, bureautique, frais de bouche/ mobilité/

communication, transport, etc.)

Commentaire du résultat :

Pas de colit financier pour les enseignements (hormis le référentiel pour encadrement de mémeoires) car ceux-ci sont
pris dans le master de théologie catholique (particuliérement les séminaires de recherche) soit dans d'autres

composantes.

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites

d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

2. Budget prévisionnel (pour I'autofinancement)

Effectifs prévisionnels

Effectifs

Droits spécifiques

Formation Initiale

4

0,00

Formation Continue

Exonération

“rajouter des lignes si besoin
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Taux horaire chargé (52€ a minima) 52,00

DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas prendre
d'enseignement * taux horaire chargé) 0,00 en compte les droits de base) 0,00
Prélévement 20% sur les droits Autres recettes * reversement
spécifiques 0,00 frais d'inscription (276.80 €) 1107.20
Autres dépenses™ : référentiel
mémoires 832
Total des dépenses 832 Total des recettes 1107.20
Résultat (dépenses - recettes) 275,20
Taux horaire chargé (52€ a@ minima) ‘ 52€

3. Paramétrage des droits d'inscription

- Droits de base du dipléme Licence [ MasTer [ Doctorat [X]

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et
le tarif de chaque module).

Application de gestion

Etape * Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
TC3AU-320 (VDI) EXEGESE BIBLIQUE 0,00 Apogée
TC3BU-320 (VDI) THEOLOGIE BIBLIQUE 0,00 Apogée
TC3CU-320 (VDI) PATROLOGIE 0,00 Apogée
TC3DU-320 (VDI) HISTOIRE DE L'EGLISE 0,00 Apogée

TC3EU-320 (vDI) THEOLOGIE

0,00 Apogée
SYSTEMATIQUE
TC3GU-320 (VDI) THEOLOGIE MORALE 0,00 Apogée
TC3HU-320 (VDI) THEOLOGIE PASTORALE 0,00 Apogée

Le dipldme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Out [lou Non

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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Ce diplome qui est d'une importance institutionnelle signalée, du point de vue de notre composante, devrait bénéficier
de la convention déja réfléchie avec la faculté homologue de I'Université de Freiburg in Brisgau. Il y gagnera en
visibilité et en autorité pour les deux partenaires, puisque sa situation (bac. + 7) est aussi inhabituelle en Allemagne
qu’'enFrance.
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Dipldme interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

SANS modification [ AVEC modification

Composante : Faculté de théologie catholique
Dénomination du DU : capacité en droit canonique
Date d'approbation par le Conseil de composante : 11 juin 2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif; en cas de changement de
magquette joindre une version a jour) :

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention :

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention :
Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU :

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) :

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master : 42 h
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master).

1, Bilan de I'année écoulée

. . Dont effectifs Dont effectifs totalement
Effectifs Effectifs . . .
partiellement exonérés exonérés
Formation Initiale
Formation Continue 1
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€
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DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire 0,00” prendre en compte les droits
chargé) de base) : 100 € 100,00
Autres recettes ™
Prélévement 20% sur les droits reversement frais
spécifiques 20,00 d'inscription (108,80 €) 108.80
Autres dépenses™
Total des dépenses 20,00 Total des recettes 208.80

Résultat (dépenses - recettes)

188.80 €

*aucune rémunération si le minimum de 5 inscrits n'est pas atteint. Décision du Conseil de faculté du 12/4/2018 sur

proposition des enseignants du DU.

Commentaire du résultat :

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale 100,00
Formation Continue
Exonération
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€
DEPENSES RECETTES

CoUt d'enseignement (Volume
d'enseignement * taux horaire chargé)

Droits spécifiques: (ne pas prendre

42 h 2 184,00 en compte les droits de base) 1 200,00
Prélevement 20% sur les droits Autres recettes * reversement

spécifiques 240,00 frais d'inscription (108.80) 1305,60
Autres dépenses™

Total des dépenses 2 424,00 Total des recettes 2 505,60

Résultat (dépenses - recettes)

81,60 €

A préciser
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3. Paramétrage des droits d'inscription

- Droits de base du dipléme Licence [X] MasTer []
Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations

concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Application de gestion

Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

TC200-1 (VDI), TC2001-1 (VET) 100,00 Apogée

Le dipldme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul [Jou Non

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Dipldme interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

SANS modification [] AVEC modification

Composante : Faculté de théologie catholique

Dénomination du DU : Certificat Supérieur de Pédagogie Religieuse (CSPR)

Date d'approbation par le Conseil de composante : 11 juin 2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif ; en cas de changement de
maquette joindre une version a jour) :

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention :

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention :

Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU : 1, pas de colt financier car les enseignements
sont pris en licence et en master de théologie catholique.

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ? oui a la licence et au master
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) : théologie catholique

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master: 0 h
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)
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1, Bilan de I'année écoulée

Effectifs Effectifs .Dont effectifs . Dont effectifs' t?talement
partiellement exonérés exonéres
Formation Initiale 2
Formation Continue
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52,00
DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire prendre en compte les droits
chargé) 0,00% de base) : 0,00
Autres recettes *
Prélevement 20% sur les droits reversement frais
spécifiques 0,00 d'inscription (167.20 €) 334.40
Autres dépenses™ 0,00
Total des dépenses 0,00 Total des recettes 0,00
Résultat (dépenses - recettes) 334.40

*Aucun coiit d'enseignement spécifique, les heures sont prises dans la licence et le master de théologie catholique.

A préciser : (ex. : personnel dédié sur budget composante, frais logistiques, bureautique, frais de bouche/ mobilité/
communication, transport, etc.)

Commentaire du résultat :

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :
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2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale 1 0,00
Formation Continue
Exonération
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a@ minima) 52,00
RECETTES

DEPENSES

Co0t d'enseignement (Volume
d'enseignement * taux horaire chargé)

Droits spécifiques: (ne pas prendre
0,00" en compte les droits de base) 0,00

Préléevement 20% sur les droits

Autres recettes * reversement

spécifiques 0,00 frais d'inscription (167.20) 167.20
Autres dépenses™
Total des dépenses 0,00 Total des recettes 167.20

Résultat (dépenses - recettes)

167.20

*Aucun colit d'enseignement spécifique, les heures sont prises dans la licence et le master de théologie catholique.

A préciser

3. Paramétrage des droits d'inscription

- Droits de base du dipléme

Licence (1

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Etape

Montant du droit spécifique

Application de gestion

(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

TC31U1 (vDI), TC31U11(VET)

0,00

Apogée

Le dipldme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul [Jou Non

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Dipldme interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

SANS modification [] AVEC modification

Composante : Faculté de théologie catholique
Dénomination du DU : Diplome de théologie pratique et de communication (DESU)
Date d'approbation par le Conseil de composante : 11 juin 2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif; en cas de changement de
magquette joindre une version a jour) :

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention :

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention :

Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU : 0 car les enseignements sont pris dans le
master de théologie catholique

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ? master de théologie catholique
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) :

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master: 0 h
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)
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1, Bilan de I'année écoulée

Dont effectifs

Dont effectifs totalement

Effectifs Effectifs . . .
partiellement exonérés exonéres
Formation Initiale 1
Formation Continue
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52,00
DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire 0,00 prendre en compte les droits
chargé) de base) : 0,00
Autres recettes ™

Prélevement 20% sur les droits reversement frais
spécifiques 0,00 d'inscription 167.20
Autres dépenses™ reprographie
Total des dépenses 0.00 Total des recettes 0,00

Résultat (dépenses - recettes)

167.20

*A préciser : (ex. : personnel dédié sur budget composante, frais logistiques, bureautique, frais de bouche/ mobilité/

communication, transport, etc.)

Commentaire du résultat : les enseignements sont pris dans le master de théologie catholique et de ce fait aucun colt

financier relatif aux enseignements.

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :
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2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques

Formation Initiale 1 0,00

Formation Continue

Exonération

“rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargé (52€ a minima) 52,00
DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas prendre
d'enseignement * taux horaire chargé) 0,00 en compte les droits de base) 0,00
Prélévement 20% sur les droits Autres recettes * reversement
spécifiques 0,00 frais d'inscription (167.20) 167,20
Autres dépenses™
Total des dépenses 0,00 Total des recettes 167,20
Résultat (dépenses - recettes) 167,20

A préciser

3. Paramétrage des droits d'inscription

- Droits de base du dipléme Licence [ Master [X]
Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD) ; ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Application de gestion

Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

TC34U1 (VDI), TC34U11(VET) 0,00 Apogée

Le dipldme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul [Llou Non

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Dipldme interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

SANS modification [ AVEC modification (droit spécifique)

Composante : Faculté de théologie catholique
Dénomination du DU : Dipldme Universitaire Connaissances et Pratiques de I'Interreligieux (DU interreligieux)
Date d'approbation par le Conseil de composante : 11 juin 2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif ; en cas de changement de
magquette joindre une version a jour) :

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention :

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention :

Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU : 22

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ?
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) :

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master : 147 h
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)
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1, Bilan de I'année écoulée

Effectifs Effectifs .Dont effectifs . Dont effectifs' t?talement
partiellement exonérés exonéres
Formation Initiale
Formation Continue 9
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52,00
DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire prendre en compte les droits
chargé) 147 h 7 644 de base) : 130 € 1170
Autres recettes ™
Prélevement 20% sur les droits reversement frais
spécifiques 234,00 d'inscription (108.80 €) 979,20
Autres dépenses™ 0,00 Subv. eurométropole 3000
Total des dépenses 7878 Total des recettes 5149.20
Résultat (dépenses - recettes) | - 2728.80€

*A préciser : (ex. : personnel dédié sur budget composante, frais logistiques, bureautique, frais de bouche/ mobilité/
communication, transport, etc.)

Le DU est soutenu financiérement par I'Eurométropole en raison de la contribution a la formation au dialogue
interreligieux. Il n'en est qu'a sa troisiéme édition et gagnera encore a étre mieux connu.

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques

Formation Initiale
Formation Continue 22 130,00

Exonération

*rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€
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DEPENSES

RECETTES

Co0t d'enseignement (Volume

Droits spécifiques: (ne pas prendre

d'enseignement * taux horaire chargé) 7 644 en compte les droits de base) : 130 € 2 860
Prélevement 20% sur les droits Autres recettes * reversement

spécifiques 572 frais d'inscription (108.80) 2393.60
Autres dépenses™ 0,00 Eurométropole 3097
Total des dépenses 8216 Total des recettes 8350.60

Résultat (dépenses - recettes) 134.60 €
A préciser
3. Paramétrage des droits d'inscription
Licence [X] Master (]

- Droits de base du dipléme

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD), ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Etape

Montant du droit spécifique

Application de gestion

(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

TC38U (VDI), TC38U1-401(VET)

130,00

Apogée

Le diplédme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul [Clou Non

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Dipldme interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

SANS modification [] AVEC modification

Composante : Faculté de Théologie Catholique
Dénomination du DU : Dipldme universitaire de découverte du christianisme (DUDC)
Date d'approbation par le Conseil de composante : 11 juin 2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif ; en cas de changement de
maquette joindre une version a jour) :

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention : sans objet

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention : sans objet
Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU :

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ?
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) : sans objet

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master :
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)

1. Bilan de I'année écoulée

. ) Dont effectifs Dont effectifs totalement
Effectifs Effectifs . . .
partiellement exonérés exonérés
Formation Initiale
Formation Continue 14 Aucun Aucun
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€

1/3



DEPENSES

RECETTES

Co0t d'enseignement (Volume
d'enseignement * taux horaire

Droits spécifiques: (ne pas
prendre en compte les droits

chargé) 90 h 4680 de base) 200 € 2 800
Prélevement 20% sur les droits Reversement Unistra

spécifiques 560 (108.80 €/inscrit) 1523.20
Autres dépenses (reprographie) | 10,60

Total des dépenses 5 250,60 Total des recettes 4323.20

Résultat (dépenses - recettes)

- 927.40€

*A préciser : (ex. : personnel dédié sur budget composante, frais logistiques, bureautique, frais de bouche/ mobilité/

communication, transport, etc.)

Commentaire du résultat : Une baisse d'effectifs cette année qui est a surveiller.

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites

d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques

Formation Initiale
Formation Continue 18 200,00
Exonération
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€
DEPENSES RECETTES

Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas prendre
d'enseignement * taux horaire chargé) 4 680,00 en compte les droits de base) 3 600,00
Prélévement 20% sur les droits Reversement Unistra
spécifiques 720,00 (108,80 €/inscrit) 1958,40
Autres dépenses (reprographie) 10,60
Total des dépenses 5410,60 Total des recettes 5 558,40

Résultat (dépenses - recettes)

147,80€

A préciser

2/ 3




3. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du diplome

Licence [X]

Master L]

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Etape

Montant du droit spécifique

Application de gestion

(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

TC32U12

200€

Apogée

Le diplédme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul [Llou Non

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Dipldme interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020- 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

SANS modification CJAVEC modification

Composante : Faculté de théologie catholique
Dénomination du DU : Diplome Universitaire de Formation a I'Action Pastorale (DUFAPER)
Date d'approbation par le Conseil de composante : 11/06/2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif; en cas de changement de
maquette joindre une version a jour) :

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention :

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention :

Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU :

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ?
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) :

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master :
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)
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1, Bilan de I'année écoulée

Effectifs Effectifs .Dont effectifs . Dont effectifs' t?talement
partiellement exonérés exonéres
Formation Initiale
Formation Continue (hors

SFQ) 25
“rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargé (52€ a minima) 52 €

DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire 18408 ¢€ prendre en compte les droits
chargé) 354 h payées de base) : 500 € 12 500 €
Autres recettes *
Prélévement 20% sur les droits reversement frais
spécifiques 2500 € d'inscription (108,80 €) 2720€
Autres dépenses™
Total des dépenses 20908 € Total des recettes 15220€
Résultat (dépenses -recettes) | - 5988€

A préciser :

Commentaire du résultat :

Le déficit de 13 020.30 € constaté I'an dernier n'a pu étre jugulé que partiellement par une hausse des frais pédagogiques

ainsi que par la rationalisation de la maquette en direction d'une formation hybride. Entre 2018-2019 et 2019-2020, les
effctifs ont diminués de (de 33 a 25 étudiants).
Pour 2020-21 les effectifs de la premiére année semblent encore se réduire, une ouverture partielle du DU est donc a
I'étude en lien avec une réévaluation des publics potentiels. Des contacts ont été pris avec des partenaires extérieurs

notamment dans le domaine de |'enseignement religieux.

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites

d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale
Formation Continue (hors SFC) 37 500
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‘ Exonération

*rajouter des lignes si besoin

52 |

‘ Taux horaire chargé (52€ a@ minima)
DEPENSES RECETTES
CoUt d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas prendre
d'enseignement * taux horaire chargé) 18 408 en compte les droits de base) 18 500
Prélévement 20% sur les droits Autres recettes : reversement
spécifiques 3700 unistra sur droits inscriptions 4 025.60
Autres dépenses™ 300
Total des dépenses 22 408 Total des recettes 22 525.60
Résultat (dépenses - recettes) 117.60

A préciser

3. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du dipléme Licence [X] Master [

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD) ; ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Application de gestion
Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
TC36U1 320 (1ERE ANNEE) 500 Apogée
TC36U2 320 (2EME ANNEE) 500 Apogée

Le dipldme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul [bu Now

notamment dans le domaine de I'enseignement religieux.

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :

Pour 2020-21 les effectifs de la premiére année semblent encore se réduire, une ouverture partielle du DU est donc a
I'étude en lien avec une réévaluation des publics potentiels. Des contacts ont été pris avec des partenaires extérieurs
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Université

de Strasbourg

Diplome

Création : Tout renseigner, sauf la rubrique X|
Modification : Tout renseigner et indiqueren rouge les modifications et leur motif
Renouvellementd’unDU: Renseignerlesrubriques|, XetXI; supprimerle reste

OUVERTURE DEMANDEE POUR : 2020 - 2021

Attention, ce formulaire ne concerne pas les formations en apprentissage.

l. Intitulé : DU “Investigations financiéres et analyse financiére criminelle al'échelle
européenne”.

S'agit-il:0 d’'unecréationOUE d’une modification/renouvellementde DU Cocher ce qui convient

Date d’approbation par le Conseil de composante :

X. Budget prévisionnel

A. Financement a colt constant

VIA SFC : ne pasrenseignerlarubrique. Par définition, les diplémes gérés parle SFC sontautofinancés. En effet, la gestion budgétaire et financiére des
actions de formation continue proposées parle SFC est conforme aux obligations du Code du travail et fait, a ce titre, I'objet d'une déclaration annuelle
aupres des services de la DIRECCTE.

HORS SFC : détailler les modalités de financement de la formation, en tenant compte des heures accomplies dans le service des
enseignants, les heures complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants
extérieurs, ainsi que du nombre de groupes d’étudiants.

Rappel : dans le cas des DU, les droits spécifiques minorés de 20% pour les frais de gestion, doivent pouvoir abonder les frais en
question.

Si la création ou la modification implique la création d’heures d’enseignement, indiquer en paralléle les suppressions ou les
financements ad hoc couvrant le surcodt ainsi demandé.

Sile financementrepose, en partie ou totalement sur un partenaire extérieur, joindre la convention établie avec lui, oule projetde
convention.

A-Bilan financier estimatif année de fonctionnement 2020-2021 : 20 Diplémes DU

DEPENSES RECETTES
Co(t d'enseignement e-learning (Volume d'enseignement * taux horaire Droits spécifiques : (ne pas prendre en compte les
chargé) 89 heures CM dont 19 rémunérées 1.400€ droits de base)

Co(t d'enseignement en présentiel (Volume d'enseignement * taux horaire
chargé) 145 heures CM par session dont 30 heures CM rémunérées. 4.600€ Financement FSI * 62.625€

Co(t formateurs corrections mémoires et jury DU (Volume d'enseignement|
* taux horaire chargé) 82 heures CM dont 18 heures CM rémunérées 1.200€ Financements Collectivités Locales 62.775€

Prélevement 20% sur les droits spécifiques

42.000€
Frais de personnels affectés au projet
Les frais de Voyages et de séjour 20 stagiaires 35.000€
Les frais de Voyages et de séjour formateurs 11.000€
Frais d’équipement 800€
Consommables, fournitures et services généraux 20 stagiaires 1.500€
Prestations de service, frais d'experts, publicité, transparence, évaluation
du projet, audits externes...20 stagiaires 26.000€
Codts Indirects 20 stagiaires 1.900€
Total des dépenses 125.400€ Total des recettes 125.400€




Résultat (dépenses - recettes)

B. Paramétrage des droits d’inscription

1. Droits de base du diplome
LICENCE () ou MASTERKX] Cocher ce qui convient
2. Droits spécifiques

Déclinerlesannées (1ére et/ou 2eme et/ou 3éme année) oules variantes du dipléme d'apres les populations concernées (FI, FC, EAD); ajouter autant
d’étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser sila formation est divisible en module, etle prix de chaque module.

Montant du droit spécifique Application de gestion

(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

DAU9U1 0€ Apogée

CAS EVENTUELS D’EXONERATION :

Le dipldme ouvre-t-il droit & L’AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : OUI () ou NON (X)

Xl. Bilande 'année écoulée (supprimerlarubrique en cas de création de formation)

B. Bilanfinancier deladerniére année de fonctionnement2019-2020 : 8 Diplomes DU

DEPENSES RECETTES

Colt d'enseignement e-learning (Volume d'enseignement * taux horaire chargé) 105 Droits spécifiques : (ne pas prendre en compte les droits de
heures CM dont 97 rémunérées 6.600€ base)

Colt d'enseignement en présentiel (Volume d'enseignement * taux horaire
chargé) 115 heures CM par session dont 40 heures CM rémunérées. 3.000€ Financement FSI * 29.214€

Coltt formateurs corrections mémoires et jury DU (Volume d'enseignement * taux
horaire chargé) 18 heures CM a titre gratuit 0€ Financements Collectivités Locales 28241€

Prélévement 20% sur les droits spécifiques

15.000€
Frais de personnels affectés au projet
Les frais de Voyages et de séjour 8 stagiaires 12.200€
Les frais de Voyages et de séjour formateurs 9.500€
Frais d’équipement 600€
Consommables, fournitures et services généraux 8 stagiaires 265€
Prestations de service, frais d'experts, publicité, transparence, évaluation du projet,
audits externes...8 stagiaires 9.550€
Colits Indirects 8 stagiaires T40€
Total des dépenses 57.455€ Total des recettes 57.455€

Résultat(dépenses -recettes)

Détaillerle bilan de financement de la formation, en tenant compte des heures accomplies dans le service des enseignants, lesheures
complémentaires éventuellementnécessaires au paiementdes heures hors-service etdesintervenants extérieurs, ainsique dunombre
de groupes d’étudiants.

C. Bilan en termes d’effectifs
Indiquer les effectifs inscrits d’aprés les populations concernées : en formation initiale, continue, présentiel, a distance, etc.

Formation continue, a distance (présentiel de 15 jours pendant la sessions) : 8




D. Suivi decohortes

L’ensemble des personnes quiprésente le DU sontdes membres des forces de 'ordre issus de pays de I'Union européenne. Al'issue de
laformation, chacun retrouve son emploi ou est muté dans une unité spécialisée en lutte contre la délinquance financiere européenne.



Universiteé

de Strasbourg

Diplome

Création : Tout renseigner, sauf la rubrique XI

Modification : Tout renseigner et indiquer en rouge les modifications et leur motif

Renouvellementd'unDU: Renseigner les rubriques I, Xet XI; supprimer le reste

OUVERTURE DEMANDEE POUR : 2020- 2021

Attention, ce formulaire ne concerne pas les formations en apprentissage.

I Intitulé : DU Clinique des droits de |'Homme

S’agit-il: [1d'une créationou Xld'une modification/renouvellement de DU Cocher ce quiconvient

Date d'approbationparle Conseil de composante : 4mai 2020

X. Budget prévisionnel

A. Financementa colit constant

VIASFC : ne pas renseigner la rubrique. Par définition, les diplomes gérés par le SFC sont autofinancés. En effet, la gestion budgétaire et financiére des

actions de formation continue proposées par le SFC est conforme aux obligations du Code du travail et fait, a ce titre, I'objet d'une déclaration annuelle
aupreés des services de la DIRECCTE.

HORS SFC: détailler les modalités de financement de la formation, en tenant compte des heures accomplies dans le service des
enseignants, les heures complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants
extérieurs, ainsi que du nombre de groupes d'étudiants.

Rappel: dans le cas des DU, les droits spécifiques minorés de 20% pour les frais de gestion, doivent pouvoir abonder les frais en
question.

Si la création ou la modification implique la création d'heures d'enseignement, indiquer en paralléle les suppressions ou les
financementsadhoc couvrant le surcolt ainsi demandé.

Si le financement repose, en partie ou totalement sur un partenaire extérieur, joindre la convention établie avec lui, ou le projet de
convention.

Recettes:
Droits spécifiques : 1*¢année : 350€ X9 = 3150 €

28™e année: 150€ X9 = 1350€

Total: 4500 €

Dépenses:

Volume d'enseignementen HeTD x taux horaire chargé (X52): 0 €

Prélévement pour frais de gestionet infrastructure: 900 €

Frais d'inscriptiona lasessiond’enseignement d'été de I'Institut International des Droits de |'Homme a tarif préférentiel : 3600 €
Total: 4500 €

9 inscriptionsen lere année, et 9 en 2emeannée sont nécessaires pour équilibrer le budget.




B. Paramétrage des droits d'inscription

1 Droits de base du diplome

Licence () ou MasTer (X) Cocher ce qui convient

2 Droits spécifiques

Décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme d‘apreés les populations concernées (FI, FC, EAD) ; ajouter autant
d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser sila formation est divisible en module, et le prix de cha que module.

Montant du droit spécifique Application de gestion
(Rpogee, DS2001, facture, SFC...)
DASLU1 350 € Apogée
DA8SLU2 150 € Apogée
CAS EVENTUELS D' EXONERATION : Boursiers - inscription auDU en deuxiéme dipléme

Le dipléme ouvre-t-il droit & L 'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Out () ouNon (X)

XI, Bilan de I'année écoulée (supprimer la rubrique en cas de création de formation)

A. Bilan financierde la derniére année de fonctionnement

Recettes:
Droits spécifiques : 1*¢année : 350€ X (8)= 2800 €

2°™M® année: 100 € X (4) = 400 €

Total: 3200 €

Dépenses:

Prélévement pour frais de gestion etinfrastructure : 640 €
Frais d'inscriptiona lasessiond’enseignementd’été de I'Institut International des Droits de |'Homme a tarif préférentiel : 2 200€

Total: 2840€

Détailler le bilan de financement de la formation, en tenantcompte des heures accomplies dans le service des enseignants, le s heures
complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants extérieurs, ainsi que du nombre
de groupes d'étudiants.

B. Bilan en termes d’effectifs
Indiquer les effectifs inscrits d'aprésles populationsconcernées : en formationinitiale, continue, présentiel,a distance, etc.
lere année: 16 inscrits dont 8 exonérés

2eme année : 6 inscritsdont2 exonérés

C. Suivide cohortes

Indiquer les donnéesde poursuitesd'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants



Université Diplome

Création: Tout renseigner, sauf la rubrique XI

de Strasbourg

Modification : Tout renseigner et indiquer en rouge les modifications et leur motif

Renouvellement d'un DU : Renseigner les rubriques I, X et XI; supprimer le reste

OUVERTURE DEMANDEE POUR : 2020_ - 2021

Attention, ce formulaire ne concerne pas les formations en apprentissage.

I. Intitulé : DU Diplome de Juriste Conseil en Entreprise (DJCE)

S'agit-il : [ d'une création oU Xld'une modification/renouvellement de DU Cocher ce qui convient Date

d'approbation par le Conseil de composante : 4 MAI 2020

X. Budget prévisionnel

A. Financement a colt constant

VIA SFC : ne pas renseigner la rubrique. Par définition, les diplémes gérés par le SFC sont autofinancés. En effet, la gestion budgétaire et financiére des
actions de formation continue proposées par le SFC est conforme aux obligations du Code du travail et fait, a ce titre, I'objet d'une déclaration annuelle
aupres des services de la DIRECCTE.

HORS SFC : détailler les modalités de financement de la formation, en tenant compte des heures accomplies dans le service des
enseignants, les heures complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants
extérieurs, ainsi que du nombre de groupes d'étudiants.

Rappel : dans le cas des DU, les droits spécifiques minorés de 20% pour les frais de gestion, doivent pouvoir abonder les frais en
question.

Si la création ou la modification implique la création d'heures d'enseignement, indiquer en paralléle les suppressions ou les
financements ad hoc couvrant le surco(t ainsi demandé.

Si le financement repose, en partie ou totalement sur un partenaire extérieur, joindre la convention établie avec lui, ou le projet de
convention.

Recettes:

Droits spécifiques : 1°® année : 150 € X 25 =3750€
2°™ année : 150 € X 25=3750€
3*M™année : 900 € X 25=22500€

Total : 30 000€

----Dépenses :

Volume d’'enseignement en HeTD x taux horaire chargé (X52) : 22 828 €

DU 1ére année : 58.5 HeTD
DU 2éme année : 40.5 HeTD
DU 3éme année : 340 HeTD

Prélévement pour frais de gestion et infrastructure : 6000 €

Autres dépenses : 500 €




Total : 29348 €

B. Paramétrage des droits d’inscription

1. Droits de base du diplome

LICENCE (X) au titre du DU 1ére année ou MASTER (X ) au titre du DU 2éme et 3éme année  Cocher ce qui convient

2. Droits spécifiques

Décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme d’aprés les populations concernées (FI, F C, EAD) ; ajouter autant

d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et le prix de chaque module.

Montant du droit spécifique Application de gestion (Apogee,
DS2001, facture, SFC...)
DA36U1 150 € Apogée
DA36U2 150 € Apogée
DA36U3 900 € Apogée

CAS EVENTUELS D'EXONERATION : DU 3@me année, sous réserve de I'accord du Doyen apreés avis du Responsable de Formation

Le diplome ouvre-t-il droit a L'AFFILIATION A LA SECURITE socIALE : Out () ou Non (X)

XI. Bilan d e Ila nn ée éCO u Ié € (supprimer larubrique en cas de création de formation)

A. Bilan financier de la derniére année de fonctionnement

Recettes:
Droits spécifiques : 1°® année : 150 € X0 =0€
2°™ année: 150 €X0=0 €
3°™ année : 900 € X 25 =22 500 €

Total : 22 500 €

----Dépenses :
Volume d’'enseignement en HeTD x taux horaire chargé (X52) : 163 hCM + 52h TD= 296.5 HeTD= 15 418€

Prélévement pour frais de gestion et infrastructure : 4 500 €

Total: 19918 €

Détailler le bilan de financement de la formation, en tenant compte des heures accomplies dans le service des enseignants, les
heures complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants extérieurs, ainsi que

du nombre de groupes d'étudiants.

B. Bilan en termes d'effectifs

Indiquer les effectifs inscrits d'aprés les populations concernées : en formation initiale, continue, présentiel, a distance, etc.

lere année : 0 inscrits



2eme année : 0 inscrits
3eme année : 28 inscrits en formation initiale dont 3 exonérés de frais d'inscription.
C. Suivi de cohortes

Indiquer les données de poursuites d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants



Universiteé

de Strasbourg

Diplome

Création : Tout renseigner, sauf la rubrique XI

Modification : Tout renseigner et indiquer en rouge les modifications et leur motif

Renouvellementd'unDU: Renseigner les rubriques I, Xet XI; supprimer le reste

OUVERTURE DEMANDEE POUR : 2020_ -2021

Attention, ce formulaire ne concerne pas les formations en apprentissage.

I. Intitulé : DU Pollutions et Nuisances

S’agit-il: [1d'une créationou Xld'une modification/renouvellement de DU Cocher ce quiconvient

Date d'approbationparle Conseil de composante : 4MAI2020

X. Budget prévisionnel

A. Financementa colit constant

VIASFC : ne pas renseigner la rubrique. Par définition, les diplomes gérés par le SFC sont autofinancés. En effet, la gestion budgétaire et financiére des

actions de formation continue proposées par le SFC est conforme aux obligations du Code du travail et fait, a ce titre, I'objet d'une déclaration annuelle
auprés des services de la DIRECCTE.

HORS SFC: détailler les modalités de financement de la formation, en tenant compte des heures accomplies dans le service des
enseignants, les heures complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants
extérieurs, ainsi que du nombre de groupes d'étudiants.

Rappel: dans le cas des DU, les droits spécifiques minorés de 20% pour les frais de gestion, doivent pouvoir abonder les frais en
question.

Si la création ou la modification implique la création d'heures d'enseignement, indiquer en paralléle les suppressions ou les
financementsadhoc couvrant le surcolt ainsi demandé.

Si le financement repose, en partie ou totalement sur un partenaire extérieur, joindre la convention établie avec lui, ou le projet de
convention.

Recettes:
Droits spécifiques : 150€ X 48 =7200 €

Total: 7200€

Dépenses:

Volume d'enseignementen HeTD x taux horaire chargé (X52) : 115 X52 = 5980€
Parmi les 115 HetD, 77.5 HeTD sont mutualiséesavec le M2 DETR.

Les cours dispensés du DU hors M2 DETR représentent 37.5 HeTD soit 1950 €
Prélévement pour frais de gestion etinfrastructure : 1196 €
Total: 7176 €

48 inscrits nonexonérés sontnécessaires pour équilibrer le budget




B. Paramétrage des droits d'inscription

1 Droits de base du diplome
LICENCE () MASTER (X) Cocher ce qui convient
2 Droits spécifiques

Décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme d‘apreés les populations concernées (FI, FC, EAD) ; ajouter autant
d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser sila formation est divisible en module, et le prix de chaque module.

Montant du droit spécifique Application de gestion
(Rpogee, DS2001, facture, SFC...)
DAU5U 150 € Apogée
DAU5SU 850 € SFC

CAS EVENTUELS D'EXONERATION :  Exonération des droitsspécifiquessous réserve de I'accord du Doyen aprés avis de l'enseignant

Le dipléme ouvre-t-il droit a L 'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : OuI (X) ou Non (X)

XI. Bilan de |Iannée éCOUlée (supprimer la rubrique en cas de création de formation)

A. Bilan financierde la derniére année de fonctionnement

Recettes:
Droits spécifiques : 150€ X51 =7 650€

Total: 7650 €

Dépenses:
Volume d'enseignementen HeTD x taux horaire chargé (X52) : 5980€
Prélévement pour frais de gestion etinfrastructure : 1530€

Total: 7510 €

Détailler le bilan de financement de la formation, en tenantcompte des heures accomplies dans le service des enseignants, le s heures
complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants extérieurs, ainsi que du nombre
de groupes d'étudiants.

B. Bilan en termes d'effectifs
Indiquer les effectifs inscrits d'aprésles populations concernées : en formationinitiale, continue, présentiel, a distance, etc.

51inscrits enformation initiale.

C. Suivide cohortes

Indiquer les données de poursuites d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants



Universiteé

de Strasbourg

Diplome

Création : Tout renseigner, sauf la rubrique XI

Modification : Tout renseigner et indiquer en rouge les modifications et leur motif

Renouvellementd'unDU: Renseigner les rubriques I, Xet XI; supprimer le reste

OUVERTURE DEMANDEE POUR : 2020 - 2021

Attention, ce formulaire ne concerne pas les formations en apprentissage.

I Intitulé :DUTerminologie juridique anglaise

S’agit-il: [1d'une créationou Xld'une modification/renouvellement de DU Cocher ce quiconvient

Date d'approbationparle Conseil de composante : 4MAI2020
Voiraccompagnement del'argumentaire pour |'année 2020/2021 : Baisse du coltdes droits spécifiques.

X. Budget prévisionnel

A. Financementa colit constant

VIASFC : ne pas renseigner la rubrique. Par définition, les diplémes gérés par le SFC sont autofinancés. En effet, la gestion budgétaire et financiére des
actions de formation continue proposées par le SFC est conforme aux obligations du Code du travail et fait, a ce titre, l'objet d’une déclaration annuelle
aupreés des services de la DIRECCTE.

HORS SFC : détailler les modalités de financement de la formation, en tenant compte des heures accomplies dans le service des
enseignants, les heures complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants
extérieurs, ainsi que du nombre de groupes d'étudiants.

Rappel: dans le cas des DU, les droits spécifiques minorés de 20% pour les frais de gestion, doivent pouvoir abonder les frais en
question.

Si la création ou la modification implique la création d'heures d'enseignement, indiquer en paralléle les suppressions ou les
financementsadhoc couvrant lesurcoGt ainsi demandé.

Si le financement repose, en partie ou totalement sur un partenaire extérieur, joindre la convention établie avec lui, ou le projet de
convention.

Recettes:
Droits spécifiques : 1*®année : 150€ X 42 =6300€

Total: 6300 €

Dépenses:

Volume d’enseignementen HeTD (96hTD) x taux horaire chargé (X52) : 4992 €
Prélévement pour frais de gestion etinfrastructure : 1260€

Total: 6252 €

42 inscritsnon exonéréssont nécessaires pour équilibrer le budget

B. Paramétrage des droits d'inscription

1 Droits de base du diplome

Licence () ou MasTer (X) 243,00 € Cocher ce qui convient



2. Droits spécifiques

Décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme d'apreés les populations concernées (FI, FC, EAD) ; ajouter autant
d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser sila formation est divisible en module, et le prix de c haque module.

Montant du droit spécifique Application de gestion

(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

DAU7U1 150 € Apogée

CAS EVENTUELS D' EXONERATION : Boursiers - inscription auDU en deuxieme dipléme

Le dipldme ouvre-t-il droit a L 'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Our (X) ou Non ()

XI. Bilan de l'année écoulée (supprimer la rubrique en cas de création de formation)

A. Bilan financierde la derniére année de fonctionnement

Recettes:

Droits spécifiques : 150€ X 94 = 14 100€

Total: 14 100€

Dépenses:

Volume d'enseignementen HeTD (96 hTD) x taux horaire chargé (X52) : 4992 €
Prélévement pour frais de gestion etinfrastructure : 2 850€

Total: 7842 €

Détailler le bilan de financement de la formation, en tenantcompte des heures accomplies dans le service des enseignants, les heures
complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants extérieurs, ainsi que du nombre
de groupes d'étudiants.

ENn 2018/2019, 86 ETUDIANTS ont choisi |'option DU Terminologie juridique anglaise dans I'UE languel et I'UE langue 2 ce quireprésente
trois groupes de TDanglais en moins, soit une économie de 3X (13.5 HETD * 2 semestres) (4212 €).

B. Bilan en termes d'effectifs

Indiquer les effectifs inscrits d'aprésles populations concernées : en formationinitiale, continue, présentiel, a distance, etc.

lere année: 95 inscritsen formationinitiale dont 1 exonéré de fraisd'inscription

C. Suivide cohortes

Indiquer les données de poursuites d’études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants




Université Diplome

de Strasbourg

OUVERTURE DEMANDEE POUR : 2020 - 2021

Attention, ce formulaire ne concerne pas les formations en apprentissage.

I Intitulé ; « Diplome universitaire de médecine de la diversité »

S'agit-il : [Xld'une création 0u C1d'une modification/renouvellement de DU Cocher ce qui convient

Date d'approbation par le Conseil de composante : non disponible

Il. Exposé des motifs de la création / modification

Préciser
- laprésentation des objectifs du dipléme, de son environnement,

Les origines d’un sujet, méme si elles ne le résument pas, tant s’en faut, sont susceptibles d’influer
notablement sur sa santé, c¢’est a dire sur les pathologies qu’il est a risque de présenter tout au long de sa vie,
non seulement pour des raisons a) d’origine géographique (exposition régionale a certains germes par
exemple, a un moment ou a un autre de sa vie), mais aussi b) génétiques, du fait d’une tendance a une
homogénéisation génétique régionale pour des raisons historiques de peuplement, terrain génétique
susceptible de prédisposer a certaines maladies, et enfin c) socioculturelles, concernant par exemple la
maniére de s’alimenter (régimes plus ou moins riches en sel par exemple) ou I’exposition a certains agents
pathogenes exogenes plus ou moins originaux (tabagisme, degré d’exposition solaire, ou encore éventuelle

précarité économique).

Un médecin manie implicitement les données de cet ordre vis a vis de la communauté prépondérante qu’il
soigne, dont il est d’ailleurs lui-méme souvent issu, avec une extension de son bagage de « connaissances
implicites » jusqu’a un certain degré d’ « homologie »: ainsi, un médecin métropolitain Frangais, méme
Breton, sera généralement familier avec une entité relativement géocentrée comme la maladie de Lyme, tandis
qu’un Alsacien pensera facilement a rechercher une dysplasie de hanche chez un nouveau-né d’origine
bretonne, et tous deux évoqueront sans grand mal une maladie de Kaposi chez un sujet originaire du Sud de
I’Italie, pour ne citer que quelques exemples.

Cependant, lorsque ce méme médecin sera confronté a un représentant d’une communauté autre que
européenne, issu de ce qu’on appelle communément « la diversité », il se trouvera face a un sujet dont « le
contexte » différe potentiellement sur I’un des trois plans évoqués (lieu de naissance et géographie habituelle
d’habitat, génétique, socio-culturel, parfois les trois en méme temps) de ceux auxquels il est habitué¢ et
médicalement familier (et pour lesquels il a été formé). Ses connaissances seront certes suffisantes pour toute
la partie « universelle » de la santé (une crise d’appendicite, une fracture de jambe, un infarctus...), mais, dans
un certain nombre de circonstances, lorsqu’un élément étiologique inhabituel sera mis a contribution, le risque
de se tromper est réel, et méme alors double : soit par méconnaissance de données physiopathologiques
importantes (a titre d’exemple, les connaissances des médecins non spécialistes sur la drépanocytose sont
souvent confuses voire erronées), mais aussi parce qu’il existe parfois des idées fausses concernant certains
risques pathologiques auxquels ces sujets seraient excessivement jugés exposés (par exemple, par 1’évocation
prioritaire de « maladies tropicales » en réalité rares), réalisant de véritables « préjugés médicaux ». Au final,
les conséquences de ces deux types d’insuffisances sont une prise en charge médicale des patients d origine
non-européenne qui risque d étre déficiente.



Ce DU vise a combler ces lacunes. La dermatologie occupe une place naturelle de premier plan dans cette
problématique (exemple de la dermatologie sur les peaux dites « noires »), car posant le double probleme
d’une modification de 1’aspect et parfois de la nature de certaines affections a expression cutanée (pas toutes
purement dermatologiques) du fait de la pigmentation, mais également du fait de I’identification immédiate
d’une « diversité », de fagon plus ou moins justifiée et parfois fantasmée. Mais surtout, au-dela de la peau, un
point fondamental est qu’il existe parfois chez des sujets d’origine non-européenne, des spécificités du méme
ordre concernant d'autres organes ou systémes que la peau, avec d’ailleurs également un lot d’idées fausses a

ce niveau. L’ensemble de ces particularités gagnerait certainement a é&tre réuni dans un référentiel
pédagogique, référentiel qui actuellement n’existe pas et que vise a constituer ce DU.

La terminologie de « médecine de la diversité » nous apparait la plus apte (et la plus neutre pour une
thématique qui pourrait étre jugée sensible) a décrire précisément ce dont il s’agit dans ce DU : il s’agit bien
en effet, lorsque cela est justifié et donc pas de fagon systématique ce qui serait abusif, d’adapter la prise en
charge d’un sujet a la diversité de ses origines, lorsque des facteurs géographiques, génétiques, ou culturels
particuliers, car inhabituels dans le contexte européen, sont susceptibles de 1’exposer plus particuliérement a
certains risques sanitaires.

Sur un plan technique de méthodologie de formation, la multiplicité des intervenants prévus (experts
spécialistes d’organe ou de maladie), ainsi que la celle du public potentiellement candidat a I’enseignement, y
compris a I’international, font que le DU sera mené via internet.

Au total, cet enseignement a pour but [’amélioration de la santé de personnes dont la prise en charge
médicale est susceptible de souffrir, du fait de certains points concernant leurs origines, d’insuffisances de
connaissance de la part de médecins. La formation a pour objectif d’améliorer les compétences des médecins
dans ce domaine. La situation de capitale internationale de Strasbourg, ainsi que les compétences d’ores et
déja multiples au sein de son Université pour ce qui est de certains points abordés dans le DU, y rendent
légitime la menée d’une telle formation innovante, qui vise en définitive, non pas a une stigmatisation d’une
catégorie de la population, mais bien au contraire a une universalité de la qualité des soins.

- la spécificité de la nouvelle formation,

Ce DU vise a combler ces lacunes des médecins, généralistes ou spécialistes, dans le domaine de la prise en
charge des patients d’origines non-européennes. La plus-value en est ’amélioration de la pratique
professionnelle des médecins, et I’amélioration de la santé des populations concernées.

Si certains aspects de la formation dispensée par ce DU apparaissent parfois dans d’autres enseignements, ou
sont connus de certains spécialistes ouverts a cette problématique, il n’existe pas de synthése de ces données
¢parses. Non seulement la formation dispensée dans ce DU regroupera ces données, mais de plus leur
compilation générera une synthése permettant une approche globale, holistique, qui jusqu’a présent fait
défaut. Il s’agit donc d’une formation tout a fait innovante.

- la demande du milieu, le volume du bassin d'emploi,

La formation est susceptible de concerner les médecins en formation, les médecins thésés des secteurs publics
et libéraux, certains médecins spécialistes d’organe titulaires d’un DES (pas seulement des dermatologues) et
des médecins généralistes. De plus, le DU, qui sera mené en ligne, a vocation a attirer des médecins issus de la
Facult¢ de médecine de Strasbourg et/ou exercant en Alsace, mais aussi issus de tout autre lieu d’exercice
(autres régions de France, étranger).

L’évolution de la typologie des populations en Europe est telle que, en fait, une part importante des médecins
exercant en France, surtout ceux en formation ou en début de carriére, apparait potentiellement concernée par
cette formation. On peut également s‘attendre a I’intérét d’étudiants - médecins exercant dans d’autres pays et
régions du Globe pour cette formation qui comble un vide. Le «volume» potentiel en médecins
potentiellement concernés est donc important (quelques milliers ?).

- |'articulation avec la recherche,
Il n’y aura pas a proprement parler d’articulation avec la recherche, mais les différents enseignants étant issus de
composantes universitaires variées, on peut supposer que la concrétisation du DU sera I’occasion de susciter des
collaborations croisées entre enseignements, voire d’étre a 1’origine de projets de recherche innovants suscités par de
tels rapprochements entre spécialités différentes (dont I’expérience montre qu’ils sont souvent fructueux).



- les formations analogues ailleurs en France et /ou a I'étranger,

1l n’existe pas de formation strictement analogue sur 1’ensemble du territoire frangais pour ce DU innovant. On peut
néanmoins citer les différents DU/DIU suivants: DIU de médecine personnalisée et pharmacogénomique (Paris 6,
Paris 11); DU de médecine tropicale et santé internationale (Paris 13) ; DIU de dermatologie infectieuse et tropicale
(Pierre et Marie Curie et Paris-Est) ; DU de santé des migrants (Paris 13); DU de médiation en santé (Paris 13) ; DU
santé, solidarité, précarité (Grenoble) ; DIU précarité, santé maternelle, santé périnatale (Paris 6, Paris 13) : il est a
noter que certains intervenants prévus pour le DU « médecine adaptée aux origines » sont responsables a des degrés
divers de certains enseignements des DU/DIU cités.

Malgré cette relative multiplicité de ['offre existante, celle-ci apparait relativement pointilliste, le DU que nous
présentons se proposant d’effectuer une synthése de domaines jusqu’ici considerés (dans le meilleur) des cas
individuellement. 1l y a donc ici innovation conceptuelle, mais aussi dans le détail de la formation, car de nombreux
points prévus dans le DU ne sont encore abordes nulle part (voir notamment dans le programme joint les Modules 1
et 3 : « Médecine de la diversité : le point de vue des sciences humaines » et « Spécialités d'organes et de systémes : les particularités
essentielles G connaitre »).

- la complémentarité avec des formations existantes au sein de I'Université de Strasbourg

Cette formation est complémentaire avant tout de la formation médicale généraliste dispensée par la Faculté
de Médecine de Strasbourg. Elle complétera également utilement certaines formations complémentaires
dispensées par la méme Faculté : DES de dermatologie, de Médecine interne au premier chef, d’autres encore
potentiellement du fait de la multiplicit¢ des domaines médicaux concernés, DU de maladies infectieuses et
tropicales de la Faculté de médecine de Strasbourg (dont certains intervenants ont prévu de participer au DU
proposé). Enfin, une complémentarité avec d’autres composantes de 1’Université de Strasbourg (en dehors de
la Facult¢ de médecine) sera également établie, avec notamment la participation a I’enseignement de la
Faculté des Sciences Sociales (Pr D. Le Breton).

Par ailleurs, en termes de « synergie » avec d’autres formations, certaines synergies existeront par définition, du fait de
I’intervention d’enseignants communs déja mentionnées avec les DU/DIU venant d’étre cités, mais on peut de plus
supposer que la concrétisation du DU permettra de majorer ce type de collaboration (participation croisée a des
enseignements accentuée), voire d’étre a 1’origine de projets de recherche innovants qui seront suscités par les
rapprochements entre spécialités différentes. De plus, les publics des DU/DIU existants cités représentent autant de
candidats naturels potentiels a I’enseignement du DU proposé.

A noter cependant qu’il n’y aura pas de mutualisation de I’enseignement de ce DU avec d’autres formations
existantes.

Ill. Composante de rattachement :

A. Composantes ou services associées :

Faculté¢ de Médecine de Strasbourg

B. Universités partenaires

Les énumeérer ici. Si le dipléme est construit en partenariat avec une ou des universités, préciser quelle université est porteuse du diplome.
Merci de joindre la convention ou le projet de convention au dossier.
C. Autres partenariats ? Sans objet

Décrire les autres partenaires, privés ou publics (notamment les lycées), et les modalités du partenariat en particulier dans le cas ou
I'organisation du diplome est déléguée a un organisme de formation (FC le plus souvent). Dans ce cas, I'organisme doit étre clairement
identifié :



®  Raison sociale, adresse, responsable
e  Résumé des modalités de partenariat

®  Renvoyer a une convention, obligatoire, en annexe a la maquette

IV. Responsable de la formation pour I'Université de Strasbourg

Prénom, Nom : Mahé, Antoine ; co-responsable : Dr Cédric Lenormand (MCU-PH, Dermatologie, Strasbourg)

Grade : Professeur conventionné de I'Université de Strasbourg (en cours de recrutement ; dés que la situation de ce point sera éclaircie,
il en sera fait part a la Commission d'évaluation)

CNU : Dermatologie

Adresse : Service de dermatologie, hdpital Pasteur, Colmar

Téléphone : 0389124158 / 0631276871

Email : antoine.mahe@ch-colmar.fr

V. Conditions d’admission et public concerné

A. Mode derecrutement / sélection
Rappel : la sélection est possible a I'entrée en DUT, en M1, dans le cadre des diplémes d'établissement et/ou d'école.

Détailler la maniére dont les candidats doivent présenter leur candidature, par qui elles seront examinées (en particulier, si le dipldme est
ouvert en partenariat)

Meédecins thésés hospitaliers ou installés en libéral de toutes spécialités, étudiants en médecine a partir de la
septiéme année (internes en médecine générale et DES), DFMS et DFMSA, médecins thésés
extracommunautaires.

Toutes les demandes de candidature seront effectuées par soumission d’un dossier (avant une date limite a
définir), et seront examinées par la Direction pédagogique du DU qui seule sera habilitée a donner son accord
pour I’inscription (selon un calendrier a définir, fonction des dates retenues de délivrance de la formation).

Au total, et plus concrétement, sont ainsi susceptibles de s’inscrire (sur dossier):

. Les médecins frangais ou étrangers

. Les étudiants inscrits en D.E.S. de médecine

. Les étudiants résidents
(Il est a noter que, malgré le fait que des ¢tudiants étrangers sont attendus, le cours sera effectué en langue
frangaise, imitant de fait la formation aux étudiants francophones.)

Pour répondre a une question de la commission d’instruction des projets de création de formation, en ce qui
concerne les relations de cette formation avec les systemes de « formation continue » ou de DPC, ce DU vise
a obtenir les mémes statuts que les autres DU d’ordre médical (notamment pour ce qui est des rubriques

« formation initiale » et « formation continue » avec ou sans prise en charge par I’employeur).

B. Effectifs prévisionnels

Préciser le nombre minimum en dessous duquel la formation ne peut pas ouvrir, le nombre envisagé et le nombre maximal que la
formation peut accueillir.

50 (minimum) & 100 (maximum) par an

Un chiffrage précis est bien entendu difficile a établir pour cette formation innovante, mais on peut comparer
au « DIU de dermatologie infectieuse et tropicale » (Paris), qui accueille chaque année une trentaine
d’étudiants internationaux (dermatologues et non dermatologues, se déplagant physiquement a Paris) sans
désemplir depuis plus de 20 ans. Un chiffrage largement supérieur peut étre anticipé pour un DU ne
comportant pas de déplacement physique, et dont la thématique apparait moins ciblée. De méme, les DIU



menés par internet « Manifestations dermatologiques des maladies systémiques », qui cible un public
analogue, recrute 100 étudiants par an depuis plusieurs années (voir document joint), et le DIU web de
« Dermatologie pédiatrique » en accepte quant a lui plus de 200 par an (voir document joint).

Le nombre de 50 inscrits pour notre DU est donc une estimation « au plus bas », ce pourrait étre le cas
notamment la premiére année du fait d’'un manque de communication li¢ aux délais de mise en ceuvre.

En termes de stratégie de recrutement vis-a-vis de 'offre que représentera cette nouvelle formation, la
diffusion de I’information de son existence aupres des étudiants de la Facult¢ de Médecine de Strasbourg,
ainsi qu’une communication nationale via notamment certaines Sociétés savantes (Société francaise de
dermatologie...) devraient amener un flux conséquent de candidats, et ce dés son ouverture.

Veillez notamment aux considérations de constance des colts : toute création doit étre accompagnée d'une suppression de volume
équivalent, ou d'un financement spécifique sur ressources propres, en en précisant I'origine. Cf. rubriques X et XI.

VI. Modalités d'évaluation des étudiants

Préciser :

D’une part, un controle continu sera effectué¢ aprés chaque cours (sous la forme de QCM), la validation du
questionnaire donnant droit a I’accés au cours suivant.

D’autre part, a la fin de I’enseignement, un contrle sera effectué « en temps réel », simultanément pour tous les
¢étudiants. Les étudiants auront accés aux documents du DU, mais la multiplicité des questions et la durée du contrle
(1 heure) obligeront I’étudiant a une maitrise de I’enseignement recu.

L’ensemble des évaluations (contréle continu et examen final) se fera via la méme plateforme internet dédiée, a un
moment choisi par I’étudiant pour le contréle continu (avec une limite de deux semaines par rapport a I’évaluation), en
simultané pour I’examen final.

En cas d’échec, au vu de I’assiduité du candidat et de la note finale, une décision sera prise par le Jury quant a la
validation finale, ou non, du dipléme. Il n’y aura pas de session de rattrapage

®  lanature des épreuves (écrit, oral, dossier, contréle continu...), y compris, le cas échéant :
O laprésentation d'un mémoire : Non
o I'évaluation d'un stage : Non
e lescoefficients : 30% pour contrdle continu, 70% pour I’examen final
e les conditions de réussite au dipldme : Moyenne obtenue aprés prise en compte des barémes préétablis ; a défaut, prise
en compte par le jury de I’assiduité et des résultats des évaluations lors du « controle continu »
® la composition du jury: Le Jury, qui se confond avec la Direction pédagogique du DU, sera composé de trois
enseignants : le responsable du DU (Dr A. Mahé) ou son suppléant universitaire, un représentant (tournant) de
I’Université de Strasbourg, et un représentant (tournant) hors Université de Strasbourg

N'hésitez pas a vous aider de la structure du dipldme pour les présenter en tableau.

Pour les Licences et Masters, veiller a respecter les Régles générales des modalités d'évaluation des étudiants et les regles de la

composante.

VII. Equipe pédagogique

En application de I'article L613-2, al.2, la liste des enseignants intervenants dans les diplémes d'université doit étre publiée sur le site
internet de |'établissement.

A. Enseignants universitaires

Nom et grade des enseignants-chercheurs, enseignants Section CNU Nombre Enseignements dispensés



PH, Professeur

(le cas échéant)

établissement (si
établissement extérieur)

d’heures
assurées
(HETD)

Mahé Antoine o Université Strasbourg 22 Voir annexe jointe
conventionné
o . Faculté médecine .
Lenormand Cédric MCU-PH Dermatologie 2 Maladie de Behget
Strasbourg
. . Faculté médecine .
Meyer Alain MCU-PH Rhumatologie 3 Rhumatologie (muscle)
Strasbourg
. Médecine Faculté médecine Ethique d'une approche
Weber Jean-Christophe PUPH . 2 qu PP .
interne Strasbourg ethnique de la santé
Interculturalité et pratique
. Professeur . . . .
Le Breton David Université Sociologie Université Strasbourg 3 de soins : le point de vue de
niversité
l'anthropologue
Maladies Faculté médecine Pathologie infectieuse des
Hansmann Yves PUPH . . 1 .
infectieuses Strasbourg migrants et voyageurs
. Faculté médecine Maladies auto-immunes
Arnaud Laurent PUPH Rhumatologie 1 .
Strasbourg systemiques
Catégorisations ethniques :
. Professeur X L . : .
Bonniol Jean-Luc omerit Anthropologie Université Aix-Marseille 2 le point de vue des sciences
émérite .
humaines
) Maladies " o Dermatoses au retour d'un
Caumes Eric PUPH ) ) CHU Pitié-Salpétriére 1 .
infectieuses voyage tropical
, . ) Evolution de la
Descamps Vincent PUPH Dermatologie CHU Bichat . . .
pigmentation cutance
. ) N Maladies auto-immunes
Cordel Nadége PUPH Dermatologie CHU Pointe-a-Pitre 4 -
systémiques
) ) ) Photoprotection des peaux
Ezzedine Khaled PUPH Dermatologie CHU Henri-Mondor 1 . .
fortement pigmentées
Professeur . . i ,
o . Hopital Sainte-Anne, Tréponématoses
Morand Jean-Jacques Agrégé du val Dermatologie . 1 -
) Marseille endémiques
de Grace
Interculturalité et pratique
de soins : le point de vue
» Maladies . des médecins ; Notions de
Bouchaud Olivier PUPH . . CHU Avicenne 7 .
infectieuses base en santé
internationale ; L'état de
santé des immigrés
- ) ) La sarcoidose dans le
Valeyre Dominique PUPH Pneumologie CHU Avicenne 2
monde
- " R Pédiatrie ; Maladies
Hadj-Rabia Smail PUPH Pédiatrie CHU Necker 4 e e
génétiques d'intérét
o ) Directeur de Pharmacogénomique des
Visvikis-Siest Sofia INSERM Nancy 4 .
recherche populations
Médecine Cardiologie, néphrologie ;
Deligny Christophe PUPH ) CHU Fort-de-France 3 situation sanitaire des
interne .
Antilles
Hermine Olivier PUPH Hématologie CHU Necker 2 Hématologie
Gynécologie- Groupe hospitalier Paris- , . .
Azria Elie PUPH Y . g P . P 2 Gynécologie et maternité
obstétrique Saint Joseph
) ) Médecine . Situation sanitaire de
Pichard Eric PUPH ) CHU d'Angers 1 y A s .
interne I’ Afrique sub-saharienne




B. Professionnels

Nombre

Nom et fonction . . - d'heures
Entreprise ou organisme d'origine

Enseignements dispensés

des professionnels assurées

(HETD)
Messer Laurent, PH Hopital Pasteur, rhumatologie, Colmar 1 Rhumatologie (os)
Hopital Saint-Louis, dermatologie e
Petit Antoine, PH P - ge 2 Chéloides
Pairs
. Centre Sabouraud, dermatologie, Physiologie et pratiques capillaires du cheveu
Verschoore Michéle, Dermatologue K 2 ,
Paris crépu
Cabotin Pierre-Patrice, Dermatologue | Cabinet libéral, dermatologie, Paris 2 Médecine esthétique sur peau fortement pigmentée
Fitoussi Camille, Dermatologue Cabinet libéral, dermatologie, Paris 1 Cosmétologie
= ) Catégorisations ethniques : le point de vue du
Génin Emmanuelle Directeur de recherche, INSERM Brest 4 L.
geneticien
Merklen Carine, PH Hopital Pasteur, dermatologie, Colmar 2 Sémiologie dermatologique

) o Hopital Pitié-Salpétriére, . .
Lebrun-Vignes Bénédicte, PH . K 2 Toxidermies
pharmacovigilance, Paris

Directeur de recherche, virologie
Gessain Antoine ) U g 2 HTLV-1
Institut Pasteur, Paris

Au sein de cette équipe pédagogique, sera constituée une équipe de Direction pédagogique du DU, renouvelée
annuellement, dont le r6le sera de : superviser et valider les inscriptions au DU ; évaluer les étudiants (controle de la
pertinence des questions soumises) ; évaluer la pertinence et la qualité des enseignements dispensés ; élaborer les
sujets et superviser I’examen final ; et délivrer le dipléme final (fonction de Jury); cette équipe recentrée comportera :
un membre permanent, le Dr Mahé (responsable) du DU, un représentant de I’Université de Strasbourg (tournant
d’une année sur I’autre), et un représentant universitaire hors Strasbourg (tournant d’une année sur I’autre).

Viil. Enseignements

Le cours sera dispensé exclusivement via une plate-forme accessible par internet. Les cours seront dispensés sous la
forme de documents originaux (rédigés pour le DU), sous formats équivalents Word ou PowerPoint, et seront mis en
ligne au fur et a mesure du déroulement du DU selon un calendrier prédéfini. A la suite de chaque communication de
cours sera prévu un temps de questions/réponses (via la plate-forme numérique) s’échangeant entre apprenants et
enseignants, ainsi qu’un temps de contrdle continu (dont la validation sera obligatoire pour pouvoir accéder au cours
suivant).

Pour ce qui est du calendrier du DU, les cours seront dispensés au travers de 5 modules, regroupant en tout 47
Cours magistraux d’une durée de 1 a 4 heures. Ces 5 modules (de durées respectives de 5 semaines, 7
semaines, 8 semaines, 4 semaines, et 1 semaine) seront étalés sur I’année universitaire (débutant en octobre).
L’examen final aura lieu 4 semaines apres la délivrance du dernier cours (au mois de juin).

Au total, cela fera 100 heures de cours magistral, soit en Heures équivalent TD 1,5 x 100 = 150 HeTD,
dont 100% d’heures mutualisées sans création de groupe.
Heures en présentiel : 0
Autres (heures en numérique, heures référentiel, stage, etc.) : 150 HeTD

En résumé :
- 30 semaines de cours, réparties en 5 modules , avec 1 a 3 cours par session
- Cours hebdomadaire en ligne correspondant a 4/6 heures de cours magistral
- Des cas cliniques interactifs soumis a un rythme variable, qui feront [’objet le cas échéant du controle
continu
- Uneiconographie sera de mise pour les cours plus particulierement dermatologiques



- Un forum interactif : questions/réponses a l’enseignant

Si le dipléome comporte des spécialités, parcours ou options, vous pouvez dupliquer le tableau suivant autant de fois que nécessaire, en indiquant
les UE communes/mutualisées aux différents cursus, par le biais d’'un code couleur par exemple. Dans tous les cas, faire figurer en bleu les

enseignements qui sont mutualisés avec une autre formation, et indiquez qui porte le cours en question.

: IIII §
. o nombre de T
Compétences attendues Matieres CI | TD| TP | TE —
cours ]
magistraux 2
. Mythes et réalités en
Le concept de médecine de la médecine dite « ethnique »
diversité souléve de légitimes . Catégorisations
questions d'ordre éthique, ethniq}les e poin? de vue
sociologique et anthropologiques, dqs s.01ence's humaines
Module 1: Médecine et diversité : le ainsi qu'en matiére d'interculturalité | Ethlque d'une app’roche
] ) i 0,25 ) ) ethnique de la santé 10CM 30 HETD
point de vue des sciences humaines etd'approche de I « autre » lors de g
. Génétique des
soins, tous aspects pour lesquels des populations
compétences spécifiques, faisant _ Ethnocentrisme et
appel notamment aux sciences préjugés
humaines, doivent étre acquises. . Interculturalité et pratique
de soins
Des compétences seront acquises en | - Physiologi.e des peaux
matiére : d'analyse sémiologique sur fot‘Fen‘lent plgmentees
les peaux fortement pigmentées : Eflrt]iq‘ze?sl%glsechromiantes
(domaine jugé souvent Entités C(})/urantes
problématique en I'absence de Entités controversées
Module 2: Linfluence du forrrjation.) , de connaissaT\ce de‘s‘ . Chéloides et risque
i particularités dermatologiques liées | chéloidien
phénotype : l'exemple de la a une peau fortement pigmentée Toxidermies
dermatologie - Particularités des 0,3 . ) o A : . . . 11CM 42 HETD
ladies 3 expression cutanée sur dite « noire », ainsi qu'au caractére | . Physiologie et pathqlogle
ma ) i ) fortement convoluté du cheveu dit | du cheveu convoluté dit
peau fortement pigmentée «crépu»; des adaptations de prise | € crépu » o
en charge (curative, préventive) que | * Derr.natop'e(rilatrle
ce type de peau rend souhaitables. ) Prartlcul'c'lrltcs .
o ) thérapeutiques (esthétique,
L'enseignement s'adressera . . - .
oo cosmétologie, chirurgie ...)
prioritairement aux non- . Protection solaire sur les
dermatologues. phénotypes foncés
. Sarcoidose
. Maladie de Behget
. Maladies auto-immunes
R - systémiques
Au-dela de « I'évidence » dela . Drépanocytose
dermatologie et de ses spécificités . Autres maladies génétiques
Module 3 : Spécialités d'organes et ;:::nrieéaezxg;nsgj::bmés ’ (le’:rl(ririgz]igoyggl ¢ genomique
de systémes : les particularités a 0,3 T ' ) N 8i¢ 14 CM 48 HETD
. médicales sont susceptibles de . Néphrologie
connaitre concerner d'autres organes ou - Hématologie
systémes; de nombreuses idées . Cancérologi(?
fausses sont également a déjouer. ' ghyﬁggggi obstétrique
. Psychiatrie
. Manifestations systémiques
des produits dépigmentants




En dehors des particularités d'ordre

énétique ou culturelles, certaines , .
genet ' . Ensembles géographiques

d’intérét (Afrique sub-
origine géographique particuliére, saharienne. Asie. Antilles
avec un environnement pathogéne pourtour méditerranéen)

affections reflétent uniquement une

Module4: L'influence du milieu : plus ou moins original ; ce module . Maladies infectieuses
grands ensembles régionaux 0,1 apprendra a faire la part des choses | tropicales d’intérét (lepre, 10 CM 24HETD
planétaires d'intérét sanitaire entre I'inné et I'acquis, mais HTLV-1, tréponématoses)

également entre le « vrai » et le . Pathologie infectieuse des

migrants et des voyageurs

«faux », les idées recues sur la santé S ; ' o
. L’état de santé des immigrés

dans certaines zones géographiques
(notamment tropicales) n'étant pas
rares.

Des compétences seront acquises
dans le domaine de : I'analyse

critique d'études faisant appel a des Analyse critique des
critéres d'ordre ethnique, études en méthodologies basées sur des
effet souvent de méthodologie te K i
Module 5 :Méthodologies d'études . g. ) criteres d ordrF .ethr.uque
L 0,05 discutable ; I'analyse de cas cliniques | . Analyse participative de cas 3CM 6 HETD
et d'enseignement . e ..
correspondant a des situations cliniques

dysfonctionnelles ; et pour ce quiest | - La fqrmation interculturelle
des soignants

des particularités éventuelles de
formation d'agents de santé dans un

contexte extra-eu ropéen

CM = cours magistraux
Cl = cours intégrés
TD = travaux dirigés 47 CM 150 HETD

TP = travaux pratiques

TE = travail étudiant hors cours, TD et TP

Liste des UE disciplinaires enseignées en langues étrangéres : aucune
Si laformation inclut un stage pratique d'application, préciser la durée: sans objet

Heures mutualisées avec d'autres formations: aucune (méme si certains sujets sont abordés lors d'autres enseignements ou DU, les
cours seront ici rédigés de facon originale, de facon notamment a adapter leur contenu a la cohérence globale de I'enseignement. Il n'y aura
donc pas d’heure mutualisée avec d'autres formations).

NB:un stage ne peut étre reconnu en formation initiale que dans le cadre d’'une année comptant au moins 200h de cours devant les étudiants.

IX. Dispositifs de suivi de la formation

e Evaluation des formations : Oui (x) Non () — préciser le dispositif d'établissement, les dispositifs spécifiques

Au sein de I’équipe pédagogique (voir plus haut) sera constituée une Direction pédagogique, renouvelée
annuellement, dont le r6le sera de : superviser et valider les inscriptions au DU ; évaluer les étudiants (controle de la
pertinence des questions soumises) ; évaluer la pertinence et la qualité des enseignements dispensés ; et délivrer le
diplome final (fonction de Jury); cette équipe recentrée sera composée de : un membre permanent, le Dr Mahé
(responsable) du DU ou son suppléant universitaire, un représentant universitaire de I’Universit¢ de Strasbourg
(tournant d’une année sur I’autre), et un représentant universitaire hors Strasbourg (tournant d’une année sur I’autre).

e Evaluation des enseignements : Oui (x) Non () - préciser le dispositif d'établissement, les dispositifs spécifiques

Un questionnaire visant a évaluer la qualit¢ de 1’enseignement dispensé au cours de ’année sera communiqué aux
apprenants a la fin de I’enseignement (apres 1’examen final). Les résultats de ce questionnaire seront colligés, analysés par
I’équipe pédagogique, et transmis aux instances universitaires concernées.

e Conseil de perfectionnement: préciser la composition et le mode de fonctionnement :



Des enseignements seront tirés et des ajustements de la formation seront effectués d’une année sur I’autre, a la lumicre des
évaluations des enseignements mentionnées ci-dessus.

e Autres dispositifs, le cas échéant :

Un dispositif de « Controle continu » sera mis en place, sous la forme d’un questionnaire (sous la forme de QCM)
concernant le cours précédent, la validation (obligatoire) de ce contrdle continu donnant acces au cours suivant.

X. Budget prévisionnel

A. Financementa colt constant

VIA SFC : ne pas renseigner la rubrique. Par définition, les diplémes gérés par le SFC sont autofinancés. En effet, la gestion budgétaire et financiére
des actions de formation continue proposées par le SFC est conforme aux obligations du Code du travail et fait, a ce titre, I'objet d’'une déclaration
annuelle aupres des services de la DIRECCTE.

HORS SFC : détailler les modalités de financement de la formation, en tenant compte des heures accomplies dans le service des enseignants,
les heures complémentaires éventuellement nécessaires au paiement des heures hors-service et des intervenants extérieurs, ainsi que du
nombre de groupes d'étudiants.

Rappel : dans le cas des DU, les droits spécifiques minorés de 20% pour les frais de gestion, doivent pouvoir abonder les frais en question.

Si la création ou la modification implique la création d'heures d’enseignement, indiquer en paralléle les suppressions ou les financements ad
hoc couvrant le surco(t ainsi demandé.

Si le financement repose, en partie ou totalement sur un partenaire extérieur, joindre la convention établie avec lui, ou le projet de
convention.

Tableau recettes/dépenses pour la premiére année, avec nombre d’inscriptions minimal (50)

Dépenses Recettes
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Droits d'inscription (au minimum) :

Volume d'enseignement en HETD x taux horaire 100 HETD x 25x600 + 25x850
chargé (pour tous les enseignants non universitaires = 59,35 = (50 inscrits au minimum. 50% en 36 250 €
&
HetD x 59,35) 5935€ formation initiale et 50% en formation
continue)

Prélévement pour frais de gestion et

infrastructure (%o des droits spécifiques du DU

o 6 250 €
— A SPECIFIER PAR LA FACULTE (au minimum
20%)
Plateforme internet (premiére année) 23 000 €
Frais de transport (pour direction pédagogique
I port (pour direction pédagogiqu 125x2 = 250
(1) et Jury final (1) pour 1 membre non
Strasbourg €
Frais de nuitée (2) pour intervenant hors
90x2 = 180€
Strasbourg
Frais de bouche (Jury final et direction
6Xx15 + 2x25 =
pédagogique, 3 personnes x 2 + frais repas
140 €

nuitée)

De facon plus détaillée, le budget prévisionnel du DU comportera les lignes suivantes :

Dépenses :

- Plateforme internet : 23.000 € la premiere année (mais 15.000€ les suivantes) (voir devis joint)

- Rétribution des enseignants (hors hospitalo-universitaires de Strasbourg) (59,35€ pour une Hetd), soit 66 heures
magistrales rétribuables = 100 HETD x 59,35=5.935€

- Frais de gestion (Université) : 20%

Recettes : elles porteront uniquement sur les frais d’inscription ; en misant sur un minimum de 50 étudiants, ces recettes
seront de 600 € par étudiant faisant état de sa position d’étudiant en médecine en cours de spécialisation (DES, mais
également DFMSA...), de 850€ dans le cas contraire (médecin installé, praticien hospitalier, etc.). Ce nombre de 50 est un
minimum du nombre d’étudiants pressenti, la moyenne d’étudiants inscrits lors de web DU de cibles comparables étant
plutot de 'ordre de 100. Avec 50% d’étudiants et 50% de médecins seniors, les recettes oscilleront donc entre 36.250 € (si
50 inscrits) et 73.000€ (si 100 inscrits).

En ce qui concerne la plateforme internet, afin de répondre comme il se doit & la procédure formelle d’attribution de
marchés publics, le prestataire identifi¢ (HIFI) étant un expert reconnu dans le domaine, puisqu’hébergeant déja par
exemple les plateformes des DIU « Dermatologie et maladies systémiques » et « Dermatologie pédiatrique », on suggére de
procéder de mettre en place, sur instruction du service des marchés publics de 1'Université, un marché négocié sans
publication ni mise en concurrence avec HIFI communication, en justifiant de l'exclusivit¢ de cette société a
répondre a notre besoin pédagogique.

B. Paramétrage des droits d'inscription

1 Droits de base du diplome

Licence () ou MasTER (X) Cocher ce qui convient
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2. Droits spécifiques

Décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du diplome d'aprés les populations concernées (Fi, FC, EAD), ajouter

autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et le prix de chaque module.

Montant du droit spécifique Application de gestion
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
600€ Formation initiale, y compris les DFMS/DFSMA
850€ Formation continue, sans prise en charge
employeur
850€ Formation continue, avec prise en charge
employeur
CAS EVENTUELS D'EXONERATION : En tenir compte dans le budget prévisionnel et le bilan
Le dipldme ouvre-t-il droit a L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul () ou NoN (x) Cocher ce qui convient
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université Diplome d'universitée | DU

d e St ras b ou r-g RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU CMI-DSMI (non géré par fe src)

l SANS modification [ AVEC modification

Composante : Faculté de Physique et Ingénierie
Dénomination du DU : Cursus Master en Ingénierie Design des Surfaces et Matériaux Innovants
Date d'approbation par le Conseil de composante : 02/09/2020

Aucune modification du programme des 5 années du CMI DSMI.

Pour information, les 5 années de ce DU sont portées par la Faculté des Sciences et Techniques de |'Université de Haute
Alsace (UHA) pour les 3 années de Licence et la Faculté de Physique et Ingénierie de Strasbourg pour les 2 années de
Master. Ce basculement de la Licence support (initialement a I'unistra) a pris effet pour I'année 2019-2020. Les étudiants
de L1 et L2 qui étaient entrés dans le cursus en 2017 et 2018 ont décidé de ne pas poursuivre en CMI a I'UHA, ce qui
explique les effectifs nuls sur ces années de parcours.

Effectif minimal non exonéré permettantI'équilibre budgétaire du DU :

Les colts du DU CMI-DSMI sont partagés avec les CMI de la Faculté de Physique et Ingénierie et dans une moindre mesure
(quelques cours spécifiques CMI sont concernés) avec les CMI de I'UFR de Mathématique et Informatique. Pour atteindre
I'équilibre budgétaire, qui s'élévent a environ 14,5 k€ si toutes les années sont ouvertes, il est nécessaire d'avoir entre 9 et
10 étudiants non exonérés inscrits dans I'ensemble des DU CMI de la Faculté PHI sur chacune des 5 années de la
formation, soit un total de 50 étudiants non exoneéreés.

Il est a noter que la Faculté de Physique et Ingénierie s'engage a couvrir I'éventuel déficit si les effectifs, notamment sur
les premiéres années d'existence des DU CMI, ne permettent pas de couvrir I'ensemble des frais.

Indiquer sile DU est adossé a une Licence ou un Master ?
Le CMI-DSMI est adossé a la Licence de Physique de la Faculté de Sciences et Techniques (UHA) et au Master Sciences et

Génie des Matériaux parcours Design des Surfaces et Matériaux Innovants de la Faculté de Physique et Ingénierie (Unistra).

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé a la licence et au master : 261HeqTD sur I'ensemble des 5 années du
DU CMI DSMI
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1., Bilan de I'année écoulée

Effectifs Unistra Effectifs .Dont effectifs . Dont effectifs' t?talement
partiellement exonérés exonéres
M1 CMI-DSMI 3 0
Effectif total CMI-DSMI Unistra 3 0
L1-CMI-MNE 7 4
L2-CMI-MNE 3 1
L3-CMI-MNE 2 1
M1-CMI-MNE 5 1
M2-CMI-MNE 4 0
Effectif total CMI-MNE 21 7
Formation Initiale (effectif total CMI Fac 24 7
PHI)
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€
DEPENSES RECETTES
CoUt d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire 9000,33 prendre en compte les droits 3350
chargé) de base)
Prélévement 20% sur les droits
spécifiques Autres recettes * °650,33
Autres dépenses™ 0
Total des dépenses 9000,33 Total des recettes 9000,33
Résultat (dépenses - recettes) 0€

Commentaire du résultat:

Comme les colts engendrés par les enseignements spécifiques CMI ont été mutualisés entre les 2 CMI de la faculté PHI et
dans une moindre mesure avec les 2 CMI de I'UFR de Mathématique et Informatique, les effectifs des deux CMI de la
faculté PHI sont indiqués dans le tableau ci-dessus. Le tableau donné en annexe détaille les colts pour I'année 2019-2020.

Les recettes pour la faculté PHI incluent les frais d'inscriptions au DU provenant des deux CMI ouverts a la faculté en 2019-
2020, MNE et DSML. A noter qu'a la création des DU CMI-MNE et DSMI (ouverture en septembre 2019), la CFVU du 18 juin
2019 a approuvé cette création en demandant que la tarification proposée ne soit appliquée qu'aux étudiants néo-
entrants dans les cycles nationaux d'appui du DU. Ainsi, seuls les étudiants non exonérés de L1 (4 au total) et de M1 (7 au
total) ont contribué au droits spécifiques conduisant a une recette totale pour la faculté PI de 4x351 + 7x278 = 3350¢€. Si
I'ensemble des étudiants non exonérés inscrits au DU avaient contribug, les recettes auraient été de 5164¢€, soit 57,4% du
co(t total de 9000,33€ (c.f. annexe).

La faculté PHI a couvert le déficit a auteur de 5650,33€.
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Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

L'évaluation des enseignements n'a pas eu lieu en 2019-2020, notamment avec les complications liées au COVID. Elle est
prévue a partir de 'année 2020-21.

Pour le suivi de cohorte,

en L1, suite a la sélection parcoursup, un étudiant avait accepté. Le parcours n'a pas ouvert.

en L2 et L3 les étudiants entrés dans le cursus ont décidé de rester a la Faculté PHI suite au changement de Licence
support.

en M1, les 3 étudiants inscrits finissent actuellement leur 10 semaines de stage de spécialisation en entreprise et
soutiendront le 3 septembre. Ces étudiants devraient valider leur année sans probléme.

en M2, nous avions une année vide depuis le M1 (qui avait entre autre motivé le changement de Licence support).

2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale 11 enLic. + 9 en Master 6363 €
Exonération 4 en Lic. + 2 en Master 0€

Taux horaire chargé (52€ a@ minima)

DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas prendre
. . . 9500€ . 6363€

d'enseignement ~ taux horaire chargé) en compte les droits de base)
Prélevement 20% sur les droits

P 3137€
spécifiques Autres recettes ™
Autres dépenses™
Total des dépenses 9500€ Total des recettes 9500€

Résultat (dépenses - recettes) 0€

3/3




3. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du dipléme Licence [ MASTER l
Application de gestion
Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
1ErRe ANNEE 390€ APOGEE UHA
2EMEANNEE 390€ APOGEE UHA
3 EMEANNEE 390€ APOGEE UHA
4 eME ANNEE 278€ APOGEE UNISTRA
5 eME ANNEE 278€ APOGEE UNISTRA

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :

Les effectifs prévisionnels sur I'ensemble des CMI de la faculté PI (DSMI, MNE et le nouveau CMI Mécatronique et Energie)
donnés a la section 2 sont basés sur (i) les étudiants qui ont validé leur année et devraient s'inscrire logiquement en année
supérieure, (i) les étudiants ayant acceptés la formation sous Parcoursup et qui devraient s'inscrire en L1, et (iii) les
étudiants qui intégreront le CMI sur une année autre que la L1.

Sur ce dernier point, il est important de noter que la « commission formation » qui en 2018-19 a suivi le dossier de
création du DU avant qu'il ne soit soumis a la CFVU nous a incité a ne pas limiter le recrutement des étudiants CMI a la L1
mais de trouver un mécanisme permettant a des étudiants méritant d'intégrer le CMI en cours de cursus. Nous avons ainsi
lancé en fin d'année un appel candidature aux étudiants de L1 et avons retenu deux étudiants particulierement méritant.
lls devraient donc intégrer le CMI ME en L2. En paralléle un étudiant de CMI issu d'une autre université a candidaté pour
rentrer en M1 DSMI, son dossier a été accepté.

A l'issue de cette premiére année de création des DU CMI a la faculté PHI, I'équilibre financier qui repose sur I'ensemble
des DU de la faculté n'est pas encore atteint. Toutefois la création du CMI Mécatronique et Energie devrait permettre d'ici
deux a trois ans d'atteindre cet équilibre. Le CMI ME n'ayant été accrédité par le réseau FIGURE qu’en avril 2020, il n'a pas
pu paraitre sous Parcoursup. Malgré cela, plusieurs étudiants pourront d'ores et déja intégrer ce CMI puisque les deux
premiéeres années des CMI MNE et ME sont identiques. Les deux étudiants provenant de la L1 et qui intégreront le CMI
directement en L2 ont choisi le CMI ME. Ainsi, malgré le fait que ce nouveau CMI n'a pas pu paraitre sous Parcoursup pour
cette rentrée, nous sentons d'ores et déja qu'il devrait étre attractif et compléter I'offre de formation pour créer un
« groupe » CMI dynamique.

Comme les trois derniéres années du CMI ME ne seront pas ouvertes I'année prochaine et que les effectifs du CMI DSMI
devraient rester quasi-identiques, le colt des trois DU de la faculté PI pour I'année 2020-2021 est estimé a 9500€, trés
proche de celui de I'année 2019-2020. Si les inscriptions prévisionnelles se réalisent, nous devrions réduire le déficit
I'année prochaine et espérons atteindre I'équilibre d'ici 2 a 3 ans.

Aussi nous proposons de maintenir les droits d'inscription pour I'année 2020-21 identiques a ceux de I'année 2019-20, a
savoir :
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Droit au titre du DU Droit au titre du DU
Droit Droit global au
Droit total allant au central - droits | allant a la composante
national - titre du DU
de base — droits spécifiques
Master+DU 601 243 g0 278 358

(Les droits de Licence étant votés par la CFVU de I'UHA).
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4,

Annexe : colt 2019-20 cdes DU CMI-DSMI et CMI-MNE de la Faculté P&l

Sem. Intitulé du cours em | 0 | TP | o |NbEP | Total | | Mutualisation | e | Cont MNE | %DSMI | CoatDsMI| %Pl | CoatPl | %Mi | Coatmi Rmq
TD/TP | eqTD des CMI
S1 [Histoire des techniques 20 0 0 0 0 30 1560.00 € DSMI+MNE 75 1170.00 € 25 390.00€ | 100.00 | 1560.00 € 0 0.00 €
S1 |Techniques d'expression professionnelle 6 0 14 0 3 37.00 | 1924.00 € les 4 CMI 25 481.00 € 8.33 160.33 € 33.33 641.33€ |66.67 | 1282.67 € |67,67% supporté par UFR M|
S2 |Qu'est-ce que la connaissance scientifique ? 20 0 0 0 0 30.00 | 1560.00 € les 4 CMI 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0.00 0.00 € 0.00 0.00 € |Cours optionnel de la maquette L1, non spécifique CMI
S2 |Entreprise et son environnement : découverte 12 0 0 0 0 18.00 | 936.00 € DSMI+MNE 75 702.00 € 25 234.00 € 100.00 936.00 € 0 0.00 €
S2 [Matériaux du futur 24 0 0 0 0 36.00 | 1872.00 € DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 Cours optionnel de la maquette L1, non spécifique CMI
S2 |Visite de laboratoire 0 0 0 0 0 0.00 0.00 € DSMI+MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 €
S3 |Sciences et risques 14 0 0 0 0 21.00 | 1092.00 € DSMI+MNE 75 819.00 € 25 273.00€ | 100.00 | 1092.00 € 0 0.00 €
S3 [Techniques quantitatives de gestion 0 0 0 12 0 15.00 | 780.00€ |ISR+DSMI+MNE| 37.5 292.50 € 12.5 97.50 € 50.00 390.00 € 50 390.00 €
S3 |Financement des entreprises 12 0 0 0 0 18.00 | 936.00€ |ISR+DSMI+MNE| 37.5 351.00 € 12.5 117.00 € 50.00 468.00 € 50 468.00 €
S4 |Droit 0 0 0 | 20 0 25.00 | 1300.00 € | ISR+IIRVIJ+MNE 25 325.00 € 0 0.00 € 25.00 325.00 € 0 0.00 €
S4 |Droit UHA 20 0 0 0 0 30.00 | 1560.00 € DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours de la maquette L1 de I'UHA
S4 |Projet intégrateur de L2 0 6 0 0 1 6.00 312.00 € MNE 100 312.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |1groupe encadré sans HC
S4 |Projet intégrateur de L2 DSMI (veille bibliographique)| 0 10 0 0 2 20.00 | 1040.00 € DSMI 0 0.00 € 100 1040.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Pas d'étudiant en 2019-20
S5 [Initiation a 'intelligence artificielle 8 0 8 0 1 17.33 | 901.33 € DSMI+MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Cours de la L3 Mécatronique de la Fac Pl
S5 [Notions de gestion de projets en entreprise 8 0 0 0 0 12.00 | 624.00 € DSMI+MNE 75 468.00 € 25 156.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Pas d'étudiants en 2019-20
S5 |Projet intégrateur de L3 MNE (partie a) 0 6 0 0 1 6.00 312.00 € MNE 100 312.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Projet fait avec les M1-CMI-MNE
S5 |Projet intégrateur de L3 DSMI (partie expérimentale) | 0 10 | O 0 2 20.00 | 1040.00 € DSMI 0 0.00 € 100 1040.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Pas d'étudiants en 2019-20
S6 |Energie électrique 18 10 0 0 1 37.00 | 1924.00 € MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Cours de la L3 Mécatronique de la Fac Pl
S6 |Stage de spécialisation MNE 0 0 0 0 0 0.00 0.00 € MNE 100 0.00 € 0 0.00 € 100.00 0.00 € 0 0.00 €
S6 |Projetintégrateur de L3 DSMI (partie modélisation) 0 0] 0 0 1 10.00 | 520.00€ DSMI 0 0.00 € 100 520.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Pas d'étudiants en 2019-20
S7 |Stage de spécialisation DSMI 0 0 0 0 0 0.00 0.00 € DSMI 0 0.00 € 100 0.00 € 100.00 0.00 € 0 0.00 €
S7 |Economie du savoir et de la connaissance 14 0 0 0 0 21.00 | 1092.00 € DSMI+MNE 75 819.00 € 25 273.00 € 100.00 | 1092.00 € 0 0.00 €
S7 |Economie d'entreprise 14 0 0 0 0 21.00 | 1092.00 € DSMI+MNE 75 819.00 € 25 273.00 € 100.00 | 1092.00 € 0 0.00 €
S7 |[Travail d'Etude et de Recherche (partie a) 0 11 0 0 1 11.00 | 572.00 € MNE 100 572.00 € 0 0.00 € 100.00 | 572.00 € 0 0.00 €
S8 |[Testabilité des circuits numériques 8 6 8 0 1 23.33 | 1213.33 € MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours du M1-MNE (pas de groupe supplémentaire créé)
S8 |[Testabilité des circuits analogiques et mixtes 16 4 8 0 1 33.33 | 1733.33€ MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours du M1-MNE (pas de groupe supplémentaire créé)
S8 |Matériaux innovants et intelligents 20 0 0 0 0 30.00 | 1560.00 € DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Cours du M1-SGM (pas de groupe supplémentaire créé)
S9 |Soft skills 8 0 0 0 0 12.00 | 624.00€ DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours du Master 2 Gl de la Fac PI
S9 |Mod. produit/processus/service pour l'industrie 4.0 | 16 8 8 0 0 24.00 | 1248.00€ DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours du Master 2 Gl de la Fac Pl
S9 |Projetintégrateur de M2 MNE 0 16 0 0 1 16.00 832.00 € MNE 100 832.00 € 0 0.00 € 100.00 832.00 € 0 0.00 €
TOTAL 8274.50 € 4573.83 € 9000.33 € 2140.67 €
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Diplome interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020_ - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

™ sANS modification [TJ AVEC modification

Composante : Faculté de Physique et Ingénirie
Dénomination du DU : Cursus Master en Ingénierie Micro et Nano-Electronique (CMI MNE)
Date d'approbation par le Conseil de composante : 02/09/2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif ; en cas de changement de
magquette joindre une version a jour) :

Aucune modification du programme des 5 années du CMI MNE.

Il est néanmoins important de noter qu'un nouveau CMI, le CMI Mécatronique et Energie (CMI ME) vient d'étre habilité par
le réseau FIGURE (https://reseau-figure.fr/) et qu'il ouvrira ses portes a la faculté de Physique et Ingénierie en septembre
2020. Les deux premiéres années des CMI MNE et ME sont identiques. Il compléte I'offre CMI de I'Unistra dans le domaine
de I'électronique au sens large et devrait permettre a terme d'attirer plus d'étudiants dans le cursus CMI.

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention : Aucun partenariat

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention : Aucun partenariat

Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU :

Les colts du DU CMI MNE sont partagés avec les 3 CMI de la Faculté de Physique et Ingénierie (CMI MNE, ME et DSMI) et
dans une moindre mesure (quelques cours spécifiques CMI sont concernés) avec les deux CMI de I'UFR de Mathématique
et Informatique (CMI ISR 1IRVLJ) en raison d'une forte mutualisation des cours spécifiques CMI. En tenant compte de cela,
pour couvrir les codts des trois DU de la Faculté de Physique et Ingénierie, qui s'élévent a environ 14,5 k€ si toutes les
années sont ouvertes, il est nécessaire d'avoir entre 9 et 10 étudiants non exonérés inscrits dans I'ensemble des trois DU
sur chacune des 5 années de la formation, soit un total de 50 étudiants non exonérés.

La faculté de Physique et Ingénierie s'engage a couvrir I'éventuel déficit si les effectifs, notamment sur les premiéres
années d'existence des trois DU, ne permettent pas de couvrir I'ensemble des frais.

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ?
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Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) :

Le DU CMI MNE est adossé sur le parcours Electronique Signal Automatique de la Licence mention Science Pour L'Ingénieur

(sur ses 3 premiéres années) puis sur le parcours Micro et Nano-Electronique du Master mention Physique Appliquée et

Ingénierie Physique, ces deux parcours support étant portés par la Faculté de Physique et Ingénierie.

Indiquer le volume d’enseignement d’'UE non adossé(s) a une licence ou a un master: 257HeqTD sur I'ensemble des 5

années du DU CMI MNE

1, Bilan de I'année écoulée

Effectifs Effectifs .Dont effectifs » Dont effectifs’ t?talement
partiellement exonérés exoneres
L1-CMI-MNE 7 4
L2-CMI-MNE 3 1
L3-CMI-MNE 2 1
M1-CMI-MNE 5 1
MZ2-CMI-MNE 4 0
Effectif total CMI-MNE 21 7
M3-CMI-DSMI 3 0
Effectif total CMI-DSMI 0
Formation Initiale (effectif total) 24 7
Formation Continue
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€
DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire 9000,33€ prendre en compte les droits 3350€
chargé) de base)
Autres recettes ™
Prélevement 20% sur les droits (Budget propre de la 5650,33€
spécifiques Faculté P&l)
Autres dépenses™
Total des dépenses 9000,33€ Total des recettes 9000,33€

Résultat (dépenses - recettes)

0€

*A préciser : (ex. : personnel dédié sur budget composante, frais logistiques, bureautique, frais de bouche/ mobilité/

communication, transport, etc.)
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Commentaire du résultat :

Comme les colts engendrés par les enseignements spécifiques CMI ont été mutualisés entre les 2 CMI de la faculté PI et
dans une moindre mesure avec les 2 CMI de I'UFR de Mathématique et Informatique, les effectifs des deux CMI de la
faculté Pl sont indiqués dans le tableau ci-dessus. Le tableau donné en annexe détaille les codts pour I'année 2019-2020.

Les recettes pour la faculté Pl incluent les frais d'inscriptions au DU provenant des deux CMI ouverts a la faculté en 2019-
2020, MNE et DSMI. A noter qu'a la création des DU CMI-MNE et DSMI (ouverture en septembre 2019), la CFVU du 18 juin
2019 a approuvé cette création en demandant que la tarification proposée ne soit appliquée qu'aux étudiants néo-
entrants dans les cycles nationaux d'appui du DU. Ainsi, seuls les étudiants non exonérés de L1 (4 au total) et de M1 (7 au
total) ont contribué au droits spécifiques conduisant a une recette totale pour la faculté PI de 4x351 + 7x278 = 3350%€. Si
I'ensemble des étudiants non exonérés inscrits au DU avaient contribué, les recettes auraient été de 5164€, soit 57,4% du
coUt total de 9000,33€ (c.f. annexe).

La faculté Pl a couvert le déficit a auteur de 5650,33€.

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

L'évaluation des enseignements n'a pas eu lieu en 2019-2020, notamment avec les complications liées au COVID. Elle est
prévue a partir de I'année 2020-21.

En L1, sur 7 étudiants inscrits, un n'a finalement pas assister au cours. Deux n'ont pas validé leur année.

En L2, sur les 3 étudiants inscrits, un, bien qu'ayant de bons résultats académiques a préféré en cours d'années ne pas
continuer a faire I'effort de 20% supplémentaire demandé aux étudiants CMI. Les deux autres ont validé leur année CMI

En L3, les deux étudiants inscrits ont validé leur année CMI.

En M1, les 5 étudiants inscrits ont validé leur année CML.

En M2, en raison du COVID, les étudiants ne soutiendront leur stage de fin d'étude que le 14 septembre. Néanmoins, les 4
étudiants inscrits devraient valider leur année sans probléme. Un a déja monté un dossier de thése CIFRE avec le

laboratoire ICube et I'entreprise ST-Microelectronics. Les trois autres devraient entrer assez facilement dans I'industrie car
I'industrie de la microélectronique n'a pas été trop affectée par la crise sanitaire actuelle.

2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques

Formation Initiale 11 enLic. + 9 en Master 6363 €

Formation Continue

Exonération 4 en Lic. + 2 en Master 0€

“rajouter des lignes si besoin
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Taux horaire chargé (52€ a minima) 52€

DEPENSES RECETTES

Colt d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas prendre

d'enseignement * taux horaire chargé) 9300¢ en compte les droits de base) 6363¢
Prélévement 20% sur les droits Autres recettes ™ 3137¢
spécifiques (Budget propre de la Faculté P&l)

Autres dépenses™

Total des dépenses 9500€ Total des recettes 9500€

Résultat (dépenses - recettes) 0€

A préciser

3. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du dipléme Licence [ Master [

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD), ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et
le tarif de chaque module).

Application de gestion
Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
1ERE ANNEE DE CMI 351 Apogee
2EME ANNEE DU CMI 351 Apogee
3EME ANNEE DU CMI 351 Apogee
4EME ANNEE DU CMI 278 Apogee
5EME ANNEE DU CMI 278 Apogee

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :

Les effectifs prévisionnels sur I'ensemble des CMI de la faculté PI (DSMI, MNE et le nouveau CMI Mécatronique et Energie)
donnés a la section 2 sont basés sur (i) les étudiants qui ont validé leur année et devraient s'inscrire logiquement en année
supérieure, (i) les étudiants ayant acceptés la formation sous Parcoursup et qui devraient s'inscrire en L1, et (iii) les
étudiants qui intégreront le CMI sur une année autre que la L1.

Sur ce dernier point, il est important de noter que la « commission formation » qui en 2018-19 a suivi le dossier de
création du DU avant qu'il ne soit soumis a la CFVU nous a incité a ne pas limiter le recrutement des étudiants CMI a la L1
mais de trouver un mécanisme permettant a des étudiants méritant d'intégrer le CMI en cours de cursus. Nous avons ainsi
lancé en fin d'année un appel candidature aux étudiants de L1 et avons retenu deux étudiants particulierement méritant.
lls devraient donc intégrer le CMI ME en L2. En paralléle un étudiant de CMI issu d'une autre université a candidaté pour
rentrer en M1 DSMI, son dossier a été accepté.
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Al'issue de cette premiére année de création des DU CMI a la faculté PI, I'équilibre financier qui repose sur I'ensemble des
DU de la faculté n'est pas encore atteint. Toutefois la création du CMI Mécatronique et Energie devrait permettre d'ici deux
a trois ans d'atteindre cet équilibre. Le CMI ME n'ayant été accrédité par le réseau FIGURE qu'en avril 2020, il n'a pas pu
paraitre sous Parcoursup. Malgré cela, plusieurs étudiants pourront d'ores et déja intégrer ce CMI puisque les deux
premieres années des CMI MNE et ME sont identiques. Les deux étudiants provenant de la L1 et qui intégreront le CMI
directement en L2 ont choisi le CMI ME. Ainsi, malgré le fait que ce nouveau CMI n'a pas pu paraitre sous Parcoursup pour
cette rentrée, nous sentons d'ores et déja qu'il devrait étre attractif et compléter I'offre de formation pour créer un
«groupe » CMI dynamique.

Comme les trois derniéres années du CMI ME ne seront pas ouvertes I'année prochaine et que les effectifs du CMI DSMI
devraient rester quasi-identiques, le colt des trois DU de la faculté PI pour I'année 2020-2021 est estimé a 9500€, trés
proche de celui de I'année 2019-2020. Si les inscriptions prévisionnelles se réalisent, nous devrions réduire le déficit
I'année prochaine et espérons atteindre I'équilibre d'ici 2 a 3 ans.

Aussi nous proposons de maintenir les droits d'inscription pour I'année 2020-21 identiques a ceux de I'année 2019-20, a

savoir :
. Droit au titre du DU Droit au titre du DU .
. Droit . N Droit global au
Droit total . allant au central - droits | allant a la composante )
national ) r epe titre du DU
de base — droits spécifiques
Licence+DU 601 170 80 351 431
Master+DU 601 243 80 278 358
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Annexe : colt 2019-20 des DU CMI MNE et DSMI de la faculté PI

Sem Intitulé du cours em | o | TP | o |NPER | Total | o | Mutualisation | o\ ive | Cogt MNE | %DSMI | CoatDSMI| %P1 | CoatPl | %MI| CottMi Rmq
TD/TP | eqTD des CMI
S1 |Histoire des techniques 20 0 0 0 0 30 1560.00 € DSMI+MNE 75 1170.00 € 25 390.00 € 100.00 | 1560.00 € 0 0.00 €
S1 |[Techniques d'expression professionnelle 6 0 14 | 0 3 37.00 | 1924.00 € les 4 CMI 25 481.00 € 8.33 160.33 € 33.33 641.33€ |66.67 | 1282.67 € |67,67% supporté par UFR MI
S2 |Qu'est-ce que la connaissance scientifique ? 20 0 0 0 0 30.00 | 1560.00 € les 4 CMI 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0.00 0.00 € 0.00 0.00 € |Cours optionnel de la maquette L1, non spécifique CMI
S2 |Entreprise et son environnement : découverte 12 0 0 0 0 18.00 | 936.00 € DSMI+MNE 75 702.00 € 25 234.00 € 100.00 936.00 € 0 0.00 €
S2 |Matériaux du futur 24 0 0 0 0 36.00 | 1872.00 € DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 Cours optionnel de la maquette L1, non spécifique CMI
S2 |Visite de laboratoire 0 0 0 0 0 0.00 0.00 € DSMI+MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 €
S3 |Sciences et risques 14 0 0 0 0 21.00 | 1092.00 € DSMI+MNE 75 819.00 € 25 273.00€ | 100.00 | 1092.00 € 0 0.00 €
S3 |Techniques quantitatives de gestion 0 0 0 12 0 15.00 780.00 € |ISR+DSMI+MNE | 37.5 292.50 € 12.5 97.50 € 50.00 390.00 € 50 390.00 €
S3 |Financement des entreprises 12 0 0 0 0 18.00 936.00 € | ISR+DSMI+MNE | 37.5 351.00 € 12.5 117.00 € 50.00 468.00 € 50 468.00 €
S4 |Droit 0 0 0 20 0 25.00 | 1300.00 € | ISR+IIRVIJ+MNE 25 325.00 € 0 0.00 € 25.00 325.00 € 0 0.00 €
S4 |Droit UHA 20 0 0 0 0 30.00 | 1560.00 € DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours de la maquette L1 de ['UHA
S4 |Projet intégrateur de L2 0 6 0 0 1 6.00 312.00 € MNE 100 312.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |1groupe encadré sans HC
S4 |Projet intégrateur de L2 DSMI (veille bibliographique)| 0 10| O 0 2 20.00 | 1040.00 € DSMI 0 0.00 € 100 1040.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Pas d'étudiant en 2019-20
S5 |Initiation a l'intelligence artificielle 8 0 8 0 1 17.33 | 901.33 € DSMI+MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours de la L3 Mécatronique de la Fac PI
S5 |Notions de gestion de projets en entreprise 8 0 0 0 0 12.00 | 624.00 € DSMI+MNE 75 468.00 € 25 156.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Pas d'étudiants en 2019-20
S5 |Projet intégrateur de L3 MNE (partie a) 0 6 0 0 1 6.00 312.00€ MNE 100 312.00€ 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Projet fait avec les M1-CMI-MNE
S5 |Projet intégrateur de L3 DSMI (partie expérimentale) | 0 10 0 0 2 20.00 | 1040.00 € DSMI 0 0.00 € 100 1040.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Pas d'étudiants en 2019-20
S6 |Energie électrique 18 10| 0 0 1 37.00 | 1924.00 € MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Cours de la L3 Mécatronique de la Fac Pl
S6 |Stage de spécialisation MNE 0 0 0 0 0 0.00 0.00 € MNE 100 0.00 € 0 0.00 € 100.00 0.00 € 0 0.00 €
S6 |Projet intégrateur de L3 DSMI (partie modélisation) 0 10| O 0 1 10.00 | 520.00 € DSMI 0 0.00 € 100 520.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Pas d'étudiants en 2019-20
S7 |Stage de spécialisation DSMI 0 0 0 0 0 0.00 0.00 € DSMI 0 0.00 € 100 0.00 € 100.00 0.00 € 0 0.00 €
S7 |Economie du savoir et de la connaissance 14 0 0 0 0 21.00 | 1092.00 € DSMI+MNE 75 819.00 € 25 273.00 € 100.00 | 1092.00 € 0 0.00 €
S7 |Economie d'entreprise 14 0 0 0 0 21.00 | 1092.00 € DSMI+MNE 75 819.00 € 25 273.00€ | 100.00 | 1092.00 € 0 0.00 €
S7 |Travail d'Etude et de Recherche (partie a) 0 1 ] 0 0 1 11.00 | 572.00€ MNE 100 572.00 € 0 0.00 € 100.00 | 572.00€ 0 0.00 €
S8 |Testabilité des circuits numériques 8 6 8 0 1 23.33 | 1213.33 € MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Cours du M1-MNE (pas de groupe supplémentaire créé)
S8 |[Testabilité des circuits analogiques et mixtes 16 4 8 0 1 33.33 | 1733.33€ MNE 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Cours du M1-MNE (pas de groupe supplémentaire créé)
S8 |Matériaux innovants et intelligents 20 0 0 0 0 30.00 | 1560.00 € DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00 € |Cours du M1-SGM (pas de groupe supplémentaire créé)
S9 |Soft skills 8 0 0 0 0 12.00 | 624.00 € DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours du Master 2 Gl de la Fac PI
S9 |Mod. produit/processus/service pour l'industrie 4.0 | 16 8 8 0 0 24.00 | 1248.00 € DSMI 0 0.00 € 0 0.00 € 0.00 0.00 € 0 0.00€ |Cours du Master 2 Gl de la Fac PI
S9 |Projet intégrateur de M2 MNE 0 6 | 0 0 1 16.00 | 832.00€ MNE 100 832.00 € 0 0.00 € 100.00 | 832.00€ 0 0.00 €
TOTAL 8274.50 € 4573.83 € 9000.33 € 2140.67 €

6/3




uhivereitd Diplome d'université | DU

de Strasbourg Diplome interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR ; 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere pare src)

CJsaNs modification ™ AVEC modification

Composante : Faculté de physique et Ingénierie
Dénomination du DU : Magistére de Physique fondamentale (MdPF)
Date d'approbation par le Conseil de composante : 02/09/2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif ; en cas de changement de
magquette joindre une version a jour) :

1¥® année et 2°™ année de magistére : pas de modification demandée

3*™ année de magistére : Auparavant adossement aux seuls parcours recherche de la deuxiéme année du Master
Physique. Nous souhaitons y rajouter I'adossement au parcours Préparation a l'agrégation de physique du M2. Ceci
permettra aux étudiants qui s'orientent vers la préparation des concours de I'enseignement (agrégation et CAPES) de
valider le magistére, comme c'est le cas du magistére de physique fondamentale d'Orsay qui a étendu il y a plusieurs
années |'obtention du magistére aux étudiants préparant le concours de I'agrégation.

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention : Aucun partenariat

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention : Aucun partenariat

Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU : O

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ? Oui

Si oui, indiquer la licence et fou le master concerné(s) : 1% année du DU adossée a la 3*™ année de la licence de physique
parcours Mathématiques et Physique approfondies (MPA-mag) ; 2°™ du DU adossée aux deux parcours de la 1% année du
master de Physique (parcours Physique et parcours Agrégation de sciences physiques - option physique) ; 3*™ années

du DU adossée sur les parcours (recherche et agrégation) de la 2°™ année du master de Physique.

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master : Oh
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)
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1, Bilan de I'année écoulée

. . Dont effectifs Dont effectifs totalement
Effectifs Effectifs . . .
partiellement exonérés exonérés
Formation Initiale 1°¢ année
20 0 0
DU MdPF
Formation Initiale 2°™ année
11 0 0
DU MdPF
Formation Initiale 3°™
. 15 0 0
année DU MdPF
Formation Continue (1%,
X . . 0 0 0
2°™, 3*™ année DU MdPF)
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima)
DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire 0 prendre en compte les droits | O
chargé) de base)
Préléevement 20% sur les droits 0 0
spécifiques Autres recettes ™
Autres dépenses™ 0 0
Total des dépenses 0 Total des recettes 0
Résultat (dépenses - recettes) | 0 0

A préciser :

Commentaire du résultat :

Tous les enseignements sont mutualisés soit avec la licence soit avec un master.
IIn'y a pas de création de groupes (CM, CI, TD, TP) du fait de la présence des étudiants inscrits au DU et ceci pour toutes les
années du DU

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

Le magistére MdPF a démarré I'année universitaire 2014-15. Compte tenu de la maquette actuelle du DU MdPF, une partie
des étudiants qui s'oriente vers la préparation des concours de I'enseignement (agrégation et CAPES) abandonnent le
magistére en M1 car ils ne souhaitent pas effectuer un M2 recherche. En conséquence il est difficile actuellement de
donner des statistiques de réussites représentatives. Si la modification de maquette de la 3°™ année est validée, ces
étudiants pourront poursuivre et valider les 3 années de magistere.
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Dans le tableau récapitulatif ci-dessous, nous indiquons a la fois les étudiants ayant réussis le magistére (Réussite

Magistére) et aussi ceux ayant validés le Master de Physique (Réussite MdPF + Master). Les données Agrégés + certifiés +

doctorants correspondent aux étudiants entrés en Magistére et sortant en thése ou ayant réussis un concours de

I'enseignement.

NOMBRE D’ETUDIANTS
30

25

20

10

ANNEE EFFECTIF EFFECTIF EFFECTIF REUSSITE

D'ENTREE ANNEE1 ANNEE2 ANNEE3 MDPF MDPF+MASTER

2014 10 5 5 6
2015 8 7 4 4
2016 27 18 11 11
2017 29 23 23 26
2018 15 12 12
2019 20

B Effectif année 1
B Réussite MdPF (ou année en cours)
[ Doctorants
. agrégés
¥ réussite MdPF+MASTER

2018 2019

DOCTORANTS AGREGES  CERTIFIES

5 1 2
3 3 1
11 1 5

Les données en rouge dans la colonne Réussite MdPF correspondent aux nombres d'étudiants qui suivent 'année

Magistére en cours.

2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale 1% année DU MdPF | 30 0
Formation Initiale 2°™ année DU MdPF | 19 0
Formation Initiale 3*™ année DU MdPF | 12 0
Formation Continue 0 0
Exonération 0 0

“rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargé (52€ a minima)
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DEPENSES

RECETTES

Co0t d'enseignement (Volume
d'enseignement * taux horaire chargé)

Droits spécifiques: (ne pas prendre
en compte les droits de base)

Préléevement 20% sur les droits
spécifiques

Autres recettes *

Autres dépenses™

Total des dépenses

Total des recettes

Résultat (dépenses - recettes) | 0 0

A préciser

3. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du diplome Licence MasTer(Y

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD), ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et
le tarif de chaque module).

Application de gestion
Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
1ERE ANNEE DU MDPF 0 APOGEE PY4EU1
2EME ANNEE DU MDPF 0 APOGEE PY4EU2
3EME ANNEE DU MDPF 0 APOGEE PY4EU3

Le dipldme ouvre-t-il droit a L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : Oul ™ ou Non [

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :

Tous les enseignements sont mutualisés soit avec la licence soit avec un master. Il n'y a pas de création de groupes (CM, Cl,
TD, TP) du fait de la présence des étudiants inscrits au DU et ceci pour toutes les années du DU.

Pas de droits spécifiques demandés: les étudiants acquittent uniquement les droits de bases pour un dipléme
supplémentaire (tarifs 2020/21) : 113 euros pour I'année de licence et 159 euros pour chaque année master.

1*¢ année du DU MdPF: les étudiants sont inscrits en inscription principale en L3 Physique parcours MPA-Mag et en

inscription secondaire en 1 année du magistére. La 3*™ année du parcours MPA-Mag est intégralement mutualisée avec
la 3*™ année de la licence de physique parcours physique.
2°™ année du DU MdPF : les étudiants sont inscrits en inscription principale en M1 Physique Parcours « Physique » ou

Parcours « Agrégation de sciences physiques - option physique » et en inscription secondaire en 2°™ année de
magistere.
3°™ année du DU MdPF: les étudiants sont inscrits en inscription principale dans un des parcours de la 2°™ année du

master de physique et en inscription secondaire en 3*™ année du magistére. Cette 3*™ année laisse la possibilité aux
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étudiants du magistére de suivre un M2 recherche dans une autre université que I'UNISTRA, avec l'accord des
responsables du magistére. Dans ce cas, ils sont inscrits en inscription principale en 3*™ année du DU MdPF.
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Diplome interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

™ sANS modification CIAVEC modification

Composante : Faculté de Physique et Ingénierie
Dénomination du DU : Préparation a 'agrégation de physique (niveau Master)
Date d'approbation par le Conseil de composante : 02/09/2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif; en cas de changement de
maquette joindre une version a jour) :

Aucune modification demandée

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention : pas de partenariat avec d'autres universités

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention : pas d'autres partenariats
Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU : 0
Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ? adossement a un Master

Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) : 2°™ année du Master Physique Parcours « Agrégation de sciences
physiques - option physique »

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master : Oh
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)

1. Bilan de I'année écoulée

. . Dont effectifs Dont effectifs totalement
Effectifs Effectifs ) o .
partiellement exonérés exonérés
Formation Initiale 4 0 0
Formation Continue

“rajouter des lignes si besoin
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Taux horaire chargé (52€ a minima)

DEPENSES RECETTES

Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d'enseignement * taux horaire prendre en compte les droits

chargé) 0 de base) 0
Prélevement 20% sur les droits

spécifiques 0 Autres recettes ™ 0
Autres dépenses™ 0

Total des dépenses 0 Total des recettes 0

Résultat (dépenses - recettes) 0

A préciser :

Commentaire du résultat :

Tous les enseignements sont mutualisés avec la 2°™ année du Master Physique Parcours « Agrégation de sciences
physiques - option physique ».

Il n'y a pas de création de groupes (TD, TP, CM, Cl) du fait de la présence des étudiants inscrits au DU et qui suivent les
meémes enseignements que les étudiants du M2 Parcours « Agrégation de sciences physiques - option physique ».

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

Année universitaire 2014-15 : 2 étudiants inscrits au DU : tous les 2 admis au concours de I'agrégation de physique ; 1
étudiant va soutenir cette année une thése (thése a I'lPCMS + monitorat), 1 enseignante en poste au lycée européen de
Strasbourg

Année universitaire 2015-16: 2 étudiants inscrits au DU : aucun admis au concours de I'agrégation de physique; 1
étudiant admis au CAPES Physique - Chimie, pas d'infos sur le 2°™ étudiant

Année universitaire 2016-17 : 4 étudiants inscrits au DU : 1 admis au concours de I'agrégation de physique (en poste a
Marseille), 1 enseignante admise au CAPES Physique - Chimie, 1 étudiant titulaire d’'un poste agrégé en mathématiques, 1
abandon.

Année universitaire 2017-18 : 4 étudiants inscrits au DU : 1 admis au concours externe de I‘agrégation de physique (en
stage), 1 admis au concours interne de I'‘agrégation de physique (en poste); 1 étudiante admise au concours CAPES
Physique - Chimie (en stage), 1 étudiant titulaire d’un poste agrégé en mathématiques.

Année universitaire 2018-19 : 6 étudiants inscrits au DU : 4 admissibles au concours externe de I'agrégation de physique,
3 admis au concours de I'agrégation (en stage),; 1 admis au concours spécial docteur de I'agrégation de physique; 1
admis au CAPES Physique Chimie.

Année universitaire 2019-20 : 4 étudiants inscrits au DU : 4 admissibles au concours externe de I'agrégation de physique,
1 admise au concours de I'agrégation (en stage) tous les autres candidats admis au concours du CAPES Physique-Chimie
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2. Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale 2 0
Formation Continue 1 0
Exonération 0 0
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima)
DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas prendre
d'enseignement * taux horaire chargé) | O en compte les droits de base)
Prélévement 20% sur les droits
spécifiques 0 Autres recettes ™ 0
Autres dépenses™ 0
Total des dépenses 0 Total des recettes 0
Résultat (dépenses - recettes) 0

A préciser

3. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du dipléme Licence [ MasTer [

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Application de gestion

Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

PREPARATION A L' AGREGATION DE
0 Apogee : PY1D5

PHYSIQUE

Le dipldme ouvre-t-il droit a L'AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : OU Mou Non [

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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Enseignements identiques a ceux suivis par les étudiants de la 2°™ année du Master Physique Parcours « Agrégation de
sciences physiques - option physique », sans augmentation du nombre de groupes (TD, TP, ...)

Pas de droits spécifiques demandés : les étudiants acquittent uniquement les droits de bases (243 euros pour I'année
universitaire 2020-21)
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Diplome interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

X SANS modification [JAVEC modification

Composante : Faculté des Sciences de la Vie
Dénomination du DU : Diplome Universitaire d'Engagement Etudiant (DU2E)
Date d'approbation par le Conseil de composante :

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif; en cas de changement de
maquette joindre une version a jour) :

pas de modification

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention :/

Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention: /
Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU ¢/

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ? non
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) : /

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master : 108heqTD
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)

1, Bilan de I'année écoulée

. . Dont effectifs Dont effectifs totalement
Effectifs Effectifs . . .
partiellement exonérés exoneérés
39 dans au moins une
UE (pour DU ou UE libre)
Formation Initiale 30 inscrptions dans le DU
Formation Continue : / /

“rajouter des lignes si besoin
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Taux horaire chargé (52€ a minima)

52€

DEPENSES

RECETTES

Colt d'enseignement (Volume
d'enseignement * taux horaire
chargé)

5616

Droits spécifiques: (ne pas
prendre en compte les droits
de base)

Prélévement 20% sur les droits
spécifiques

Autres recettes *

Autres dépenses™

a noter que des
personnels de la
Faculté participe ala
gestion du DU sur leur
temps de service
(gestion scolarité,
gestion services
enseignement)

Total des dépenses

5616

Total des recettes

Résultat (dépenses - recettes)

A préciser :

Commentaire du résultat :

les dépenses sont prises en charge par le budget central. Pas de droits d'inscription.

Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites

d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

nc

2. Budget prévisi

onnel

Effectifs prévisionnels

Effectifs

Droits spécifiques

Formation Initiale

30-50

Formation Continue

Exonération

“rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargé (52€ a@ minima)

52€

DEPENSES

RECETTES

Co0t d'enseignement (Volume

d'enseignement * taux horaire chargé)

5616

Droits spécifiques: (ne pas prendre
en compte les droits de base)

Préléevement 20% sur les droits

Autres recettes *
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spécifiques

Autres dépenses™

a noter que des
personnels de la
Faculté participe ala
gestion du DU sur leur
temps de service
(gestion scolarité,
gestion services
enseignement)

Total des dépenses

Total des recettes

Résultat (dépenses - recettes)

-5616€

A préciser

3. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du diplome

Licence [ Master [

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et

le tarif de chaque module).

Etape

Montant du droit spécifique

Application de gestion

(Apogee, DS2001, facture, SFC...)

Le dipldme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SociALE : Oul Cbu Non X

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :

Aucun droit d'inscription
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uhivereitd Diplome d'universitée | DU

de Strasbourg Diplome interuniversitaire| DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2020 - 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU (on gere par e src)

[CJsans modification X AVEC modification

Composante : Faculté des sciences économiques et de gestion
Dénomination du DU : Magistére Génie Economique
Date d'approbation par le Conseil de composante : 6/05/2020

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif; en cas de changement de
maquette joindre une version a jour) :

Dans la maquette de I'année 2020-2021, nous souhaitons une augmentation du volume horaire présentiel tout en
réduisant le volume horaire budgétaire spécifique au Magistére, et ce grace a :

- une mutualisation de deux cours de la L3 Economie et Gestion (en MGE1)

- une réorganisation des cours spécifiques au Magistére, avec une mutualisation entre MGE2 et MGE3 de cours dont le
contenu change chaque année.

Ces modifications permettent d’une part de répondre a la demande des étudiants d’avoir un volume d'enseignement et
de travail plus important, et d’autre part de limiter les dépenses.

En heures mutualisées avec la L3, nous ajouterons donc 30HCM et 9 HTD, soit 39h présentiel. En heures spécifiques, nous
passerons de 235,5HTD (157 HCM) allouées initialement en 2019-2020 G 230HTD (140HCM + 20HTD) en 2020-2021. En
heures présentiel, nous passerons de 157h spécifiques @ 170h spécifiques ce qui correspond, compte tenu des 39h
supplémentaires mutualisées avec la L3, G une augmentation du volume horaire total présentiel de 52h.

Nous répartirons les 230HTD (pour 170h présentiel) comme suit:

- MGE 1 : 32 HCM pour deux ateliers de recherche + 48HCM pour 2 cours interactifs en anglais, correspondant @ 120HTD et
80h présentiel

- MGE2 : 20HCM pour 1 atelier de débat (pour 10h présentiel) + 20HTD pour 1 atelier de langue, correspondant @ 0 HTD
(car ces deux ateliers sont mutualisés avec le MGE3) et 30h présentiel

- MGE3 : 40HCM pour 1 atelier de recherche (pour 30h présentiel) + 20HTD pour 1 atelier de langue + 20HCM pour 1 atelier
de débat (pour 10h présentiel), correspondant a 110HTD et 60h présentiel

D’autre part les droits spécifiques ont été ajustés pour tenir compte du fait que la plupart des étudiants partent soit un
semestre soit deux semestres a I'étranger en Magistére 2. Par souci de lisibilité, il a donc été fixé a 160€ pour le MGE1,
160€ pour le MGE3 et 80€ par semestre suivi en France en MGE2.

Dans le cas d'un partenariat avec d'autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et joindre obligatoirement
une copie de la convention : ne s‘applique pas

1/3




Dans le cas d'autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention : ne s‘applique pas
Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU :

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ? Oui

Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) :

Licence Economie-Gestion parcours Analyse Economique ou Economie Quantitative pour la premiére année du magistére.
Master Analyse et Politiques Economiques (APE) pour les seconde et troisiéme années du magistére. 4 parcours du Master
APE sont accessibles aux étudiants ayant validé leur premiére année du magistére : Macroéconomie et Politiques
Européennes, Statistique et Econometrie, Economie et Management de l'lnnovation, Data Science pour I'Economie et
I'Entreprise du Futur.

Indiquer le volume d'enseignement d'UE non adossé(s) a une licence ou a un master : 140HCM + 20HTD sur les trois années
du magistére.

(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)

1, Bilan de I'année écoulée

Effectifs Effectifs .Dont effectifs ‘ Dont effectifs totalement
partiellement exonérés exonéreés
Formation Initiale 17
Formation Continue
“rajouter des lignes si besoin
Taux horaire chargé (52€ a minima) 52 euros

DEPENSES RECETTES
Co0t d'enseignement (Volume Droits spécifiques: (ne pas
d’enseignement * taux horaire 9 646 (185,5HTD52€) | prendre en compte les droits
chargé) (1) de base) 2805
Prélévement 20% sur les droits
spécifiques 561 Autres recettes (2) 8962
Responsabilité DU 1 560 (30HTD*52€)
Total des dépenses 11767 Total des recettes 11767

Résultat (dépenses - recettes)

(1) Selon décompte sur Sosie au 27/04, a actualiser
(2) A préciser : Ressources propres de la Faculté des Sciences Economiques et de Gestion

Commentaire du résultat :

Le magistére comptait 4 étudiants en DU1, 9 en DU2 et 4 en DU3. Tous les étudiants réussissent leur année/semestre, et
avec mention pour une grande majorité.
Les droits spécifiques étaient de 165 euros en DU1, DU2 et DU3.
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Suivi de cohortes et résultats de I'évaluation de la formation et des enseignements (indiquer les données de poursuites
d'études, d'insertion professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :
sur 6 étudiants de la premiére promotion, diplémés en septembre 2018, 2 sont en poursuite d'études (Doctorat au BETA,

Master 2 CEES Paris 1) et 4 sont en emploi.

Sur 5 étudiants de la deuxiéme promotion, diplomés en septembre 2019, 1 en poursuite d’études de doctorat et 4 sont en

emploi.

Budget prévisionnel

Effectifs prévisionnels Effectifs Droits spécifiques
Formation Initiale 22 (8 MGE1, 5 MGE2, 9 MGE) 160

Formation Continue

Exonération

“rajouter des lignes si besoin

Taux horaire chargé (52€ @ minima) 52 euros
DEPENSES RECETTES
Droits spécifiques: (ne pas
Codt d'enseignement (Volume 11960 prendre en compte les droits de
d'enseignement * taux horaire chargé) | (230htdx52€) base) 3520
Prélévement 20% sur les droits
spécifiques 704 Autres recettes ™ 10184
Responsabilité DU 1040 (20HTD*52€)
Total des dépenses 13 704 Total des recettes 13 704
Résultat (dépenses - recettes)

A préciser : ressources propres de la Faculté des Sciences Economiques et de Gestion

2. Paramétrage des droits d'inscription

Droits de base du dipléme Licence Clow/ Master Cow/

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/ou 2éme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme en fonction des populations
concernées (Fl, FC, EAD); ajouter autant d'étapes que nécessaires). Le cas échéant, préciser si la formation est divisible en module, et
le tarif de chaque module).

Application de gestion
Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
EG1BU1 160 Apogée
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EG1BU2 160 Apogée
EG1BU3 160 Apogée

Le diplédme ouvre-t-il droit & L'AFFILIATION A LA SECURITE SociALE : Oul [Cbu Non [

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :

Le DU Magistére Génie Economique est une formation d'excellence sélective proposée par la FSEG @ certains étudiants
entrants en Licence 3 et ayant, en cas de réussite, accés automatiquement en M1-Analyse et Politiques Economiques (cf.
MECC). Il s’agit donc d'un axe stratégique de la Faculté (cf. dossier de la création du DU) qui assure donc son financement

sur ses ressources propres.
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Universite

de Strasbourg

CONSEIL DE FACULTE

Séance du 31 mars 2020

Point 2.a.2 de I'ordre du jour
Intitulé : Tarif photocopies ITIRI

EXPOSE DES MOTIFS :

Le tarif des impressions noir et blanc, pour les étudiants, dans la salle informatique est fixée chaque
année a 6 cents I'impression. Une nouvelle imprimante couleur a été installée dans la salle informatique.
Il a été décidé lors du conseil de I'ITIRI du 04 mars 2019 et confirmé lors de la décision de bureau du
20/01/2020 que le tarif des impressions couleur équivaut a trois pages noir et blanc, soit 18 centimes
I'impression.

Rapporteur : Etienne Guidat

Proposition de délibération :
Le Conseil de la Faculté des langues approuve la décision du Conseil de I'ITIRI concernant le tarif des
impressions couleur pour I'lITIRI.



Faculté des langues

Université de Strasbourg

Relevé de décisions du conseil de la faculté des langues
du 31 mars 2020

En raison de I'épidémie de covid19, le Conseil s'est tenu en visioconférence.
Les élus ont exprimé leurs votes par le biais d'un sondage anonyme. Chaque élu disposait d'un lien unique, non-
réutilisable.

1. Approbation des proces-verbaux des Conseils de faculté du 25 novembre 2019 et du 24 mars 2020
Votes favorables : 24. Vote défavorable : 0. Abstention : 0.
Les PV sont approuvés a l'unanimité.

2. Tarifs
a. ITIRI
1. Exonération partielle ISIT Milan
Votes favorables : 22. Vote défavorable : 0. Abstention : 1.
L'exonération est approuvée.
2. Tarif photocopies ITIRI
Votes favorables : 22. Vote défavorable : 0. Abstention : 1.
Le tarif est approuvé.
3. Approbation des droits d'inscription restant a la charge des étudiants apres application des
exonérations prévues dans la Convention 2018-2020 avec |'Open Society Foundation - Londres (OSF)
Votes favorables : 22. Vote défavorable : 0. Abstention : 1.
Le tarif est approuvé.
b.  Tarif des droits d'inscription 2020-21 des dipldmes d'université de langues
Votes favorables : 20. Vote défavorable : 1. Abstentions : 2.
Le tarif est approuvé.

c.  Tarif des droits d'inscription 2020-21 des dipldmes d'université de I'lITIRI
Votes favorables : 21. Vote défavorable : 1. Abstention : 1.
Le tarif est approuvé.

3. Direction des études
a. Changement nom et changement de mention de rattachement du parcours de master CAWEB : création de
sites web multilingues, localisation et gestion de contenus. Nouveau nom : CAWEB : Communication web
multilingue. Nouvelle mention de rattachement : Langues et sociétés.
Votes favorables : 21. Vote défavorable : 1. Abstention : 1.

Les changements sont approuvés.

b. Changements de maquettes pour I'année 2020-21
Votes favorables : 22. Vote défavorable : 0. Abstention : 1.
Les changements de maquettes sont approuves.

c. Modalités adaptées d'évaluation des connaissances et des compétences du 2e semestre 2019-2020 en raison
de I'épidémie de Covid19
Votes favorables : 23. Vote défavorable : 0. Abstention : 0.
Les modalités d'évaluation des connaissances et des compétences sont approuvées a I'unanimité.

d.  Modalités d'évaluation des connaissances et des compétences pour I'année 2020-2021
Votes favorables : 22. Vote défavorable : 0. Abstention : 1.
Les modalités d'évaluation des connaissances et des compétences sont approuvées.
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e. Convention pluripartite sur la formation a I'enseignement-apprentissage de I'allemand/alsacien et en
allemand/alsacien dans le cadre de la politique régionale plurilingue dans le systéme éducatif en Alsace,
formulée conjointement par la Faculté des Langues et I'Institut national supérieur du professorat et de
I'éducation Université de Strasbourg
Votes favorables : 21. Vote défavorable : 0. Abstentions : 2.

La convention est approuvée.

4. Relations internationales
a. Protocole d'accord avec I'université de Windsor (Canada)
Votes favorables : 23. Vote défavorable : 0. Abstention : 0.
Les modalités d'évaluation des connaissances et des compétences sont approuvées a I'unanimité.

Le 1°" avril 2020

Anne BANDRY-SCUBBI
Doyenne de la Faculté des langues

Faculté des Iangues]ﬂ
Université de Strasbourg 2/2




Diplédme d’université | DU

Dipléme interuniversitairel DIU

RENOUVELLEMENT DEMANDE POUR : 2021

RENOUVELLEMENT DE DU/DIU on gere par e sFc)

x SANS modification 0O AVEC modification

Composante : UFR Mathématique-Informatique
Dénomination du DU : DUAS ((Dipléme Universitaire d’Actuaire de Strasbourg)
Date d’approbation par le Conseil de composante :

En cas de modifications, les préciser ainsi que leur motifs (obligatoire pour les changements de tarif ;
en cas de changement de maquette joindre une version a jour) .

Dans le cas d’un partenariat avec d’autres universités, préciser quelle université porte le DIU, et
joindre obligatoirement une copie de la convention :

Dans le cas d’autres partenariats, le préciser et joindre une copie de la convention :
Effectif minimal non exonéré permettant I'équilibre budgétaire du DU/DIU :

Indiquer si le DU est adossé a une Licence ou un Master ?
Si oui, indiquer la licence et /ou le master concerné(s) :

DUAS 1 -> L3 Mathématiques-Actuariat et L3 double licence
Mathématiques Economie DUAS2 -> M1 Actuariat
DUAS3 -> M2 Actuariat

Indiquer le volume d’enseignement d’UE non adossé(s) a une licence ou a un master :
(ne pas confondre avec les heures du DU mutualisées vers une licence ou un master)

4h (conférence par intervenant bénévole)
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1. Bilan de I’année écoulée

Effectifs

Effectifs

Dont effectifs
partiellement
exonérés

Dont effectifs
totalement exonérés

DUAS 1ére année |20

7 boursiers

DUAS 2éme année | 19

12 boursiers

DUAS 3éme année | 26

23 dont 19 alternants

Suivi de cohortes et résultats de I’évaluation de la formation et des
enseignements (indiquer les données de poursuites détudes, d’insertion
professionnelle, de progression professionnelle des étudiants) :

Insertion professionnelle de la promotion diplomée en 2019 : 100%
Données sur cohortes plus anciennes disponibles sur http://
actuairesdestrasbourg.com/

Pages suivantes : bilan financier et budget prévisionnels établis par la comptabilité de 'UFR

Mathématique-Informatique
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BILAN 2019

CF : MAI4DUA2 - DUAS
RECETTES DEPENSES
Recettes | Modifications| Situation au dépenses | engagement | dépenses | Budget initial
N° | inscrites au encours | 16/10/2019 Compte Jusqu'au encoursau | estimées et les
libellé Cptes | Budget initial d'année libellé budgétaire | 16/10/2019 | 16/10/2019| jusqu'au | variations en
1 31/12/2019| cours d'année]
DGF - DGI - Réserves
Secrétariat Duas FG_REM
Surveillance Exam. Duas FG_sOC
. F6_COT_HC
Intervenants extérieurs As 20 000,00 20 000,00
Total : 0,00 0,00 0,00 0,00 Total (1) : 0,00 2000000 0,00 20 000,00
Recettes
Recettes BI.| Titres émis Recettes Solde des
hudaétisées | recettes
2 3 4:2-3 Fluides FG6_FLU
Fournitures administratives, d'entretien, d'enseignement et de recherche FG_FOU 1317494 | 350000 500,00 [ 13 000
Locations mobiliéres et immobiliéres F6_LOC
Entretien et maintenance FG_MAL 3 205,82 5000
Documentation FG_DOC 215,99 1000
Taxe d'Apprentissage 45 000 29 821 Organisation de colloques et frais d'inscription aux colloques F6_COL 720,00 1000
Cfau 67 478 53 457 Déplacements, missions, transports F6_MIS 340719 1500,00 13 000
Réceptions FG6_REC 1020,80 500,00 2500
Publicité, publications, relations publiques et reprographie FG_PUB 955 44 1500
Affranchissements et téléphone FG_AFF 466,08 500
Nettoyage et gardiennage FG_NET
Bourses, gratifications de stages, sub réparties et autres charges spécifiques |[F6_suUB 5 811,75 6 000
Etudes, sous-traitances, assurances, cotisations, droits de PI, F6_ETU 6 265,94 6 750
prestations de service et charges diverses FG6_ETU
Achats de prestations internes FG_PT 246,00 9528
Total : 112 478,00 83 278,00 0,00 0,00 Total (2) :| 35 489,95 5 000,00 1000,00 59 778,00
[Mobilier, matériel de bureau, de transport et divers |16_moe |
|Matériel informatique, logiciel [T6_INF " 293068 350000
Total (3) : | 2930,68 0,00 0,00 3 500,00
Total général (1+2) :| 83278 Total général (1+2+3) : | 38 420,63 | 25 000,00 1000,00 83 278,00
[ Résultat] 18 85
TOTAL RECETTE [83 278 TOTAL DEPENSE [83 278
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BUDGET 2020

CF MAI DUAS
RECETTES DEPENSES
libellé N°Cptes| ~ Montants libellé Domaine Compte Montants
Fonctionnel | budgetaire
Dotations PERSONNEL
Rémunérations principales et accessoires D115 FG_REM 16 000 La64 h prévisionnel
Prestations sociales D115 FG6_soOC 3500 Paie7mai
o E6 COTHE
Cotisation hors CAS D115 AS 500
Total (1) : 0,00 Total (1) : 20 000
Recettes FONCTIONNEMENT
Fluides D102 |F6_FLU
Fournitures administratives, d'entretien, d'enseignement et de recherche D102 F6_FOU 30 000
Locations mobilieres et immobilieres D115 F6_LOC
Entretien et maintenance D102 F6_MAT 8 000
Documentation D102 F6_DOC 3000
Organisation de colloques et frais d'inscription aux colloques D115 FG_COL 1000
Cfau 758 84 761 Déplacements, missions, transports D102 F6_MIS 10 000
Taxe d'apprentissage 7481 45 000 Réceptions D102 [F6_REC 1500
Droit de scolarité 7061 Publicité, publications, relations publiques et reprographie D115 FG_PUB 1000
Frais d'inscription Concours de 7066 Affranchissements et téléphone D115 FG_AFF 500
recrutement Nettoyage et gardiennage D115 FG_NET
Bourses, gratifications de stages, sub réparties et autres charges spécifiques D201 FG_SUB 5761
Etudes, sous-traitances, assurances, coti. droits de PI, prest. Ser. Ch. Div. D102 F6_ETU 7 000
Impéts et taxes, pénalités sur contrats, autres pénalités et amendes D115 F6_TAX
Achats de prestations internes D102 [F6_PIN 5000
Virement inter UB D115
Total (2) : 129 761 Total (2) : 72761
INVESTISSEMENT
Mobilier, matériel de bureau, de transport et divers D102 16_MOB 12 000
Matériel informatique, logiciel D102 |I6_INF 25 000
Total (3) : 37 000
Total (1+2) : 129 761 Total général (1+2+3) : 129 761
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3. Paramétrage des droits d’inscription

Droits de base du dipléme

LICENCE O

MASTER O

Droits spécifiques (décliner les années (1ére et/lou 2eéme et/ou 3éme année) ou les variantes du dipléme
en fonction des populations concernées (Fl, FC, EAD) ; ajouter autant d’étapes que nécessaires). Le cas
échéant, préciser si la formation est divisible en module, et le tarif de chaque module).

Application de gestion
Etape Montant du droit spécifique
(Apogee, DS2001, facture, SFC...)
DUASH1 160 Apogee
DUAS2 370 Apogee
DUAS3 370 Apogee

Le dipldme ouvre-t-il droit a L’AFFILIATION A LA SECURITE SOCIALE : X Oul ou NON O

Observations complémentaires que vous souhaitez porter a la connaissance de la CFVU :
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